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DELIBERAGAO 1574/2022

Ementa: dispde sobre a alteracdo do Plano de Cargos e Salarios do CRF/SC, criando cargo de Assistente
Juridico do CRF/SC

O Plenario do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Santa Catarina - CRF-SC, no

uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei 3820, de 11 de novembro de 1960, e;

Considerando a Deliberagéo n° 679/2007-D, de 11 de junho de 2007, que implantou o novo
Manual de Cargos e Salarios do CRF-SC;

Considerando a Portaria n° 1692, de 03 de janeiro de 2008, que define a remuneracao

mensal para a assessoria do CRF-SC;

Considerando a necessidade de ampliar os cargos existentes no Manual de Cargos e

Salarios;

Considerando os termos do artigo 37, Il da Constituicho Federal que prevé a livre
nomeacao e exoneracao de servidores para cargos em comissdo no ambito da Administragcédo

Publica;

Considerando os termos do artigo 37, V da Constituicdo Federal que prevé a criagao de

cargos em comissao para fungdes de assessoria.

Considerando que compete ao Presidente do CRF/SC nomear empregados, efetivos ou
nao, para desempenho de fungbes comissionadas do quadro de pessoal do Conselho Regional de
Farmacia, bem como administrar os recursos humanos, materiais, tecnolégicos, orcamentarios e

financeiros da Autarquia (art. 31, XVIl e XVIII, do Regimento Interno);

Considerando a atual necessidade interna de adequar a carga de trabalho no
Departamento Juridico do CRF/SC;
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RESOLVE

Artigo 1° - Criar no Plano de Cargos e Salarios do CRF-SC, dentro do Grupo Vb, o cargo de

Assistente Juridico.

Especificacbes gerais:

Titulo do Cargo: Assistente Juridico.

Grupo: VIb — Assessores Nao Farmacéuticos

Numero de vagas: 01 (uma)

Escolaridade: Superior - Bacharel em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais
Duracao do contrato: coincidente com o mandato da diretoria do CRF-SC.
Salario inicial: R$3.268,00 (trés mil duzentos e sessenta e oito reais).

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, no minimo.

Area de atuaco:

¢ Atendimento ao publico

Processos licitatorios

Area trabalhista

Area fiscal

Area tributaria

Descrigao do cargo:
e Assessorar na execugao de tarefas relacionadas a trabalhos juridicos, pesquisando e
selecionando textos juridicos e informagdes de interesse, intervindo, sob a supervisdo de
advogado, na tramitagdo de processos e preparando certificados de documentacao, para

assessorar a diretoria ou os procuradores no desempenho de suas funcoes;

e Protocolar correspondéncias e demais documentos em 6rgaos oficiais, inclusive no Poder
Judiciario;
e Arquivar documentos;

e Dar apoio no recebimento e expedicdo de documentos;

e Elaborar correspondéncias da area juridica;

G

Assinado Digitalmente por:
MARCO AURELIO THIESEN KOERICH
CPF/CNPJ:

50738917915

Sua autenticidade pode ser confirmada no en_de_refo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>



- SERVICO PUBLICO FEDERAL
. CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRF-SC - www.crfsc.gov.br
Rua Crispim Mira, 421 - CEP 88020- 540 Fone (48) 3298-5900 - Florianépolis - SC

e Realizar controle de contratos e convénios, sob supervisido

e Auxiliar em reunioes;

e Efetuar a cobrancga de débitos e dos encaminhamentos dos tramites cabiveis;
e Procurar enderecos;

e Auxiliar sindicancias;

e Elaborar carta de cobrancga e judicial;

e Encaminhar para pagamento de GRU ou outras custas referentes a processo envolvendo

a Autarquia;

e Providenciar documentagao para instruir processos judiciais;
e Planejar e dar treinamento pratico para novos colaboradores do Departamento Juridico;

e Substituir seu superior imediato nas auséncias temporarias do mesmo, assumindo a
responsabilidade de coordenar e controlar o desempenho das atividades gerais do

Departamento Juridico, sob a orientagdo do procurador;

e Executar demais atividades inerentes ao setor por determinacao do superior imediato

Artigo 2° - O salario do assessor sera pago no mesmo dia dos demais funcionarios do CRF-SC e

sofrera reajuste nos termos dos indices previstos pelo governo ou por acordo coletivo.

Artigo 3° - Esta deliberagéo passa a vigorar a partir de 01/03/2022.

Floriandpolis, 25 de fevereiro de 2022.
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