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MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO

Missão institucional 
 
 A Missão delegada pela Constituição aos Conselhos de Classe é de fiscalizar o âmbito, guardando a ética no exercício da profissão. No caso
específico do CRF-SC, esta tarefa se desdobra em múltiplos trabalhos, dado que o âmbito farmacêutico abrange mais de 100 áreas de
atuação. A fiscalização da correta Assistência Farmacêutica em estabelecimentos que, por lei, exigem um Responsável Técnico da profissão,
auxilia toda a sociedade em questões vitais de saúde pública como a qualidade da água, a correta procedência de medicamentos, o combate à
falsificação, a excelência da manipulação de fármacos e a redução de danos pelo uso indiscriminado de antibióticos. Além desta missão
outorgada constitucionalmente, o CRF-SC se comprometeu com outra, mais ampla, relacionada com a valorização da categoria e da profissão
na sociedade, e a permanente capacitação dos farmacêuticos. Não por acaso, há anos o slogan que acompanha toda a comunicação oficial do
CRF-SC é "Ética na Saúde". O CRF-SC tem estimulado, promovido e desenvolvido conceitos éticos necessários para o exercício de uma
profissão que está em acelerada e intensa mudança, e precisa de balizas concretas para a proteção do usuário de medicamentos. 
 
Objetivos estratégicos  
O CRF-SC definiu como meta estratégica, há mais de 15 anos, perseguir a construção de uma relação saudável entre o conceito de Farmácia
como Estabelecimento de Saúde e a necessidade de viabilizar financeiramente este ambiente, sem no entanto permitir que o medicamento
seja tratado como um produto qualquer do varejo. A definição legal da Farmácia como Estabelecimento de Saúde só veio em 2014, depois de
mais de 25 anos de articulação política e técnica dos Conselhos pelo país. É estratégico para o Conselho, agora, fazer o conjunto da categoria
compreender o que significa esta mudança de conceito, no qual a prestação de serviços farmacêuticos e a ciência farmacêutica estão
diretamente implicadas na dispensação de medicamentos e outros atos privativos da categoria. O CRF-SC entende que, em razão da imensa
capilaridade dos estabelecimentos farmacêuticos, presentes quase na totalidade dos municípios brasileiros, os farmacêuticos têm uma missão
social a desempenhar na questão do acesso à saúde, da orientação e prescrição farmacêutica, nas campanhas de vacinação e tantos outros
temas que demandam este saber, e que neste momento estão sendo sub-demandados pela sociedade e pelos governos das três esferas. A
missão estratégica de valorizar a categoria passa, portanto, pela autoconsciência dos farmacêuticos sobre seu papel como profissionais de
saúde atuando em estabelecimentos de saúde, em toda a extensão do território nacional.
 
 Prioridades da gestão
Esta gestão está comprometida com a articulação política de interesses da saúde pública que dizem respeito diretamente ao trabalho e à
ciência dos farmacêuticos, como, por exemplo, o combate a projetos de lei que estimulam o uso irracional de medicamentos pela venda
varejista em supermercados. Também está envolvida diretamente na valorização dos farmacêuticos no âmbito do SUS, por considerar que a
ciência farmacêutica promove economia de recursos públicos, maior adesão a tratamentos, redução de desperdícios, precisão nas aquisições
de acordo com o perfil epidemiológico em cada território e, em laboratórios públicos, a contenção de epidemias. A Gestão está trabalhando

6



intensamente na costura de relações mais próximas entre as diversas categorias representativas dos farmacêuticos, em todos os múltiplos
âmbitos, para criar consenso e um discurso político unificado sobre as prioridades relacionadas com farmacêuticos na saúde pública. Assim,
por exemplo, tem demonstrado a gestores públicos a importância da precisão em laudos laboratoriais e o perigo sanitário que envolve
resultados com falsos positivos e falsos negativos nos chamados testes rápidos. Este trabalho de convencimento e criação de consciência é,
pela natureza democrática, sem fim, visto que deve ser renovado a cada troca de comando nos governos municipal e estadual. A Gestão
também está empoderando modelos de comunicação com a categoria voltados para análises mais profundas e críticas sobre a própria
realidade dos farmacêuticos, inseridos, como tantas outras profissões, num vértice intenso da Economia 4.0, que impõe a reavaliação de
habilidades e competências.
;
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1 - VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
1.1 - Identificação da Entidade
1.2 - Visão Geral Organizacional e Ambiente Externo
1.3 - Modelo de negócios
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1.2 - VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

O CRF-SC mantém canais oficiais de comunicação com os farmacêuticos catarinenses e com a sociedade em geral. Pelo Portal do CRF, a
sociedade pode conferir desde o Portal de Transparência, com todos os gastos, folha de pessoal e licitações até as principais ações de cada
Comissão, dos Conselheiros e da Diretoria. E a categoria farmacêutica tem acesso a serviços da autarquia e informações checadas pela equipe de
Comunicação do Conselho, evitando assim disseminar fake news. Por outro lado, o CRF tem ampliado sua presença nas redes sociais, como
Facebook, Instagram e WhatsApp, para divulgar boa parte do trâmite diário de trabalho das Comissões, novas resoluções e portarias, decisões
estratégicas, articulações políticas e novidades técnicas da área. Posts do CRF-SC atingem, com frequência, um índice de 26 até 40 mil
visualizações, para um universo de 10 mil farmacêuticos atuantes no estado, o que significa que nossa comunicação estoura a bolha de classe e se
expande para outros setores sociais.
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1.3 - MODELO DE NEGÓCIOS

Governança:  transparência e prestação de contas 
Finalísticas: normatização, registro, orientação, fiscalização e ética profissional 
Gestão: finanças, administrativo, tecnologia da informação, comunicação, pessoas e relações institucionais 
 

11



2 - GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E ALOCAÇÃO DE RECURSOS
2.1 - Estrutura de Governança e Planejamento Estratégico da Entidade
2.2 - Objetivos estratégicos do exercício
2.3 - Programas e Projetos
2.4 - Alocação de Recursos
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2.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANÇA E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA ENTIDADE
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2.2 - OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DO EXERCÍCIO

O objetivo Estratégico do CRF-SC fundamenta-se em quatro Diretrizes basilares que, por sua vez, se ramificam em linhas de ação. São elas, 1) o
fortalecimento da Fiscalização como forma de ampliar a Assistência Farmacêutica no estado e consolidar os índices que já são os melhores do
país. 2) intensa articulação política e técnica em defesa da legislação já em vigor que estabelece a RT e a autoridade farmacêutica em mais de 100
âmbitos de atuação profissional. 3) Ampliação da participação dos farmacêuticos em todos os âmbitos do SUS, como forma de proporcionar à
sociedade os benefícios de terapias medicamentosas com o menor custo para si e para a sociedade e maior eficácia clínica. 4) amplo processo de
comunicação incluindo outros segmentos e entidades farmacêuticas, órgãos públicos e a Academia, resultando em um processo constante de
elaboração de soluções para novos desafios, como estabelecimento de mudanças curriculares, estímulo ao empreendedorismo e inovação, apoio
às linhas de pesquisa e desenvolvimento científico. GOVERNANÇA - O CRF-SC apoia-se no modelo de governança conhecido como Insider
System. O comando das operações diárias está nas mãos de Diretoria e Assessoria, que estabelecem linhas de ação para cumprimento do que é
decidido na Plenária com os Conselheiros. O foco das ações , em primeiro lugar, a ampliação do acesso e da qualidade na saúde pública, e, como
consequência, o benefício da categoria farmacêutica em atuação em Santa Catarina e no País. A cultura corporativa é pautada em valores como
responsabilidade, eficiência e transparência. As Plenárias mensais com Conselheiros são registradas em áudio e Atas, e as decisões cumpridas
conforme o cronograma estabelecido. As Comissões Assessoras auxiliam a Diretoria e propõem novas linhas de ação que são analisadas em
Plenária. A Hierarquia é bastante clara e com poucos níveis. Uma Controladoria fiscaliza o cumprimento das normas internas do Conselho,
avaliando decisões de todos os setores, inclusive da Diretoria, para o correto exercício do compliance.
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2.3 - PROGRAMAS E PROJETOS

Definir o direcionamento estratégico
Supervisionar a gestão 
Envolver as partes interessadas 
Gerenciar riscos estratégicos 
Gerenciar conflitos internos
 Avaliar o sistema de gestão e controle 
Promover a prestação de contas,  responsabilidade e a transparência 
Acompanhar e supervisionar as atividades finalísticas (normatização, registro, orientação, fiscalização e julgamento)
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2.4 - ALOCAÇÃO DE RECURSOS

ANEXO - Custos DFI - Custos DFI - Vide anexo do tópico 2.4 no final da seção 
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Anexo do tópico 2.4 
CUSTOS DFI - CUSTOS DFI
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03. - ORÇAMENTO DESTINADO À FISCALIZAÇÃO  
Objetivo: Informar, analisar, discutir os acertos, as deficiências e as dificuldades encontradas (técnicas, legais, 
estruturais ou financeiras, etc.) e suas razões, sobree as deliberações definidas no Plano de Fiscalização Anual referente a 
meta ou objetivo estabelecido pelo Regional.  

Regiões Gasto com 
Combus 

tível 
2019 

Gasto com 
Diárias 
2019 

Salários e 
Encargos dos 

Fiscais e 
Auxiliares 

Manutenção 
dos 

Veículos 

*Renovação 
ou Aluguel 
da Frota 

Serviços 
Gráficos 
e tablets 

Total 
R$ 

% do 
Orçamento 

do CRF-
SC 

Sede 
Florianópoli
s e Região 

José M. 
Vieira 

R$ 
2.580,28 

________
_ 

Mariane 
Rotta  

R$ 
2.568,68 

________
_ 

José M. 
Vieira 

R$ 00,00 
 

___ 
 

Mariane 
Rotta 
 R$ 

13.665,50 
__________ 

 
Marcelo G. 

Dario 
R$ 

14.602,00 

R$  
953.563,85 

José M. 
Vieira 

R$ 4.675,50 
__________ 

Mariane 
Rotta  

R$ 2.542,00 
__________ 

 

R$ 
57.990,00 

11 
(onze) 
tablets 

a 
R$ 

717,70 
Cada 

R$ 
7.894,70 

 
1 (uma) 
impres- 

sora 
térmica 

R$ 
1.787,30 

R$ 
1.072.332,95 

7,34% 

Marcelo 
G. Dario 

R$ 
8.185,26 

Marcelo G. 
Dario 

R$  
2.277,88 

 

Seccional 
Sul 
Sede – 
Criciúma 
Fernanda D. 
Milanez 

R$ 
7.005,91 

R$  
1.862,00 

R$  
152.418,50 

R$ 00,00  -- R$  
161.286,41 

1,10% 

Seccional 
Vale do Itajaí 
Sede – 
Blumenau 
Wilson R. 
Baratto 

R$ 
6.209,72 

R$  
20.911,50 

R$  
270.069,60 

R$2.371,78  R$ 
55.417,00 

-- R$ 
354.979,60  

2,43% 

Seccional 
Serrana 
Sede – 
Lages 
Cleberson 
Remor 

R$ 
8.190,70 

R$ 
20.286,00  

R$  
152.418,50 

R$ 3.952,11 R$ 
55.417,00 

R$  R$  
240.264,31 

1,64% 

Seccional 
Norte 
Sede – 
Joinville 
Reinaldo 
Hideki Hiroi 

R$ 
6.938,13 

R$  
19.012,00 

R$  
139.054,93 

R$ 3.170,74  R$  R$  
168.175,80 

1,15% 

Seccional 
Meio Oeste  
Sede -  
Caçador 
Gelcimar 
Moresco 

R$ 
9.986,94 

R$  
20.819,50 

R$  
117.852,49 

R$3.719,00  R$ 
57.990,00 

R$  R$  
210.367,93 

1,44% 

Seccional 
Oeste 
Ubiratan 
Fabris 

R$ 
9.536,63 

R$  
23.912,00 

R$ 
107.381,57  

R$ 3.764,00  R$  R$  
144.594,20 

0,99% 

Total R$ 
61.202,25 

R$ 
135,070,50 

R$  
1.892.759,44 

R$ 
26.473,01 

R$ 
226.814,00 

R$ 
9.682,00 

R$  
2.352.001,20 

16,10% 

O orçamento de 2019 foi de R$ 14.600,000,00. 
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CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

 
Cleberson Remor Fernanda Daboit Milanez Gelcimar Moresco 

Mês 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por Litro 

R$ 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço por 
Litro 
R$ 

Janeiro 92,73 414,96 4,47 220,29 844,17 3,83 214,63 948,51 4,42 

Fevereiro 197,45 817,45 4,22 124,00 482,01 3,88 110,58 474,60 4,28 

Março 143,96 638,75 4,44 160,01 659,50 4,12 203,16 881,48 4,34 

Abril 151,33 674,89 4,46 153,67 641,49 4,17 198,55 874,08 4,40 

Maio 123,09 561,42 4,56 155,01 725,66 4,68 224,90 1.014,89 4,51 

Junho 108,48 480,09 4,43 160,01 647,64 4,05 157,97 691,63 4,38 

Julho 244,88 1.043,23 4,26 80,53 313,10 3,89 240,37 1.038,85 4,32 

Agosto 178,72 735,90 4,12 208,39 816,79 3,92 150,67 630,37 4,18 

Setembro 191,04 822,81 4,31 119,57 462,27 3,87 195,80 831,76 4,25 

Outubro 150,95 638,34 4,23 218,44 897,48 4,11 282,48 1.186,21 4,20 

Novembro 176,41 749,09 4,25 123,83 515,80 4,17 183,45 773,49 4,22 

Dezembro 133,50 613,77 4,60 -- -- -- 143,58 641,07 4,46 

Total 1.892,54 8.190,70  1.723,75 7.005,91  2.306,14 9.986,94  

 

CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

 
José Manoel Vieira Marcelo Goulart Dario  Reinaldo Hideki Hiroi  

Mês 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 
Preço por 
Litro R$ 

Janeiro 133,04 545,06 4,09 226,28 912,49 4,03 212,24 850,03 4,00 

Fevereiro 179,76 748,06 4,16 208,77 826,49 3,95 208,44 764,58 3,66 

Março -- -- -- 79,63 326,06 4,09 119,07 473,13 3,97 

Abril -- -- -- 138,26 594,20 4,30 151,88 626,21 4,12 

Maio -- -- -- 174,65 761,39 4,36 150,33 611,56 4,07 

Junho -- -- -- 184,83 777,97 4,21 141,22 560,01 3,97 

Julho -- -- -- 139,82 539,06 3,85 100.98 420,56 4,17 

Agosto -- -- -- 279,61 1.110,69 3,97 91,70 343,20 3,74 

Setembro 43,04 165,62 3,85 193,30 759,61 3,93 145,21 574,18 3,95 

Outubro 92,46 386,40 4,18 116,69 471,24 4,04 190,71 754,93 3,96 

Novembro 134,70 594,34 4,41 150,65 625,88 4,16 121,21 489,78 4,04 

Dezembro 29,97 140,80 4,70 108,35 480,18 4,43 109,12 469,96 4,31 

Total 612,97 2.580,28  2.00,84 8.185,26  1.742,11 6.938,13  
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CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

Ubiratan Fabris Wilson Roberto Baratto 

Mês 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 
Preço por 

Litro 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 
Preço por 

Litro 

Janeiro 80,93 364,10 4,49 100,75 409,95 4,06 

Fevereiro 171,67 756,95 4,40 193,92 761,53 3,92 

Março 192,50 861,65 4,48 144,47 665,78 4,61 

Abril 174,54 788,44 4,52 139,46 596,01 4,27 

Maio 232,70 1.077,30 4,63 145,81 632,42 4,34 

Junho 145,71 663,78 4,55 131,49 553,72 4,21 

Julho 195,56 847,34 4,33 95,25 384,89 4,04 

Agosto 185,13 798,53 4,31 71,81 286,82 3,99 

Setembro 187,04 818,36 4,38 150,74 604,78 4,01 

Outubro 241,78 1.056,27 4,37 70,18 292,80 4,17 

Novembro 205,08 902,90 4,40 137,71 578,25 4,20 

Dezembro 130,88 601,01 4,59 99,77 442,77 4,44 

Total 2.143,52 9.536,63  1.481,36 6.209,72  
 

CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 
Mariane Rotta 

Mês Quantidade 
(Litros) 

Valor R$ Preço por 
Litro 

Janeiro    
Fevereiro    

Março    
Abril    
Maio    
Junho    
Julho    

Agosto    
Setembro 161,94 649,00 4,01 
Outubro 200,40 799,49 3,99 

Novembro 175,16 730,57 4,17 
Dezembro 87,99 389,62 4,43 

Total 625,49 2.568,68 4,10 
 A Farmacêutica fiscal Mariane Rotta foi contratada no dia 03 de junho de 2019. Nos meses de julho 

e agosto de 2019, devido à época ainda não ter a senha de acesso ao sistema Ticket Log a 
Farmacêutica Fiscal Mariane Rotta abasteceu o veículo por ela utilizado na fiscalização (GOL placa 
MJT 3648) usando a matrícula do fiscal Marcelo Goulart Dario, que se encontrava em gozo de 
licença paternidade de 26 de junho a 15 de julho de 2019 e férias, no período de 16 de julho a 14 
de agosto de 2019.  
Os abastecimentos no mês de julho/2019 foram os seguintes: 
 03/07/2019 – no valor de R$ 154,45; 
 no dia 09/07/2019 - no valor de R$ 165,04;  
no dia 17/07/2019 - no valor de R$ 103,15; 
no dia 25/07/2019 – no valor de R$ 116,42.  
O total no mês de julho/2019 foi de R$ 539,06. 
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 No mês de agosto/2019 foram os seguintes os abastecimentos:  
03/08/2019 – no valor de R$ 140,68; 
08/08/2019 – no valor de R$ 106,69; 
11/08/2019 – no valor de R$ 143,97; 
21/08/2019 – no valor de R$ 75,76; 
27/08/2019 – no valor de R$ 121,39; 
O total do mês de agosto de 2019 foi de R$ 588,49 
 
Total geral de julho + agosto R$ 539,06+ R$ 588,49 = R$ 1.127,55 
 
Devido ao fato de o relatório da Ticket log ser elaborado por fiscal (de acordo com a senha de cada 
um) este valor de R$ 1.127,55, referente aos meses de julho e agosto foram computados como 
sendo do fiscal Marcelo Goulart Dario. 
 

 
GASTOS COM MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DA FISCALIZAÇÃO NO EXERCÍCIO DE 2019 

Mês 
Cleberson 

R$ 

Fernanda 
R$ 

 

Gelcimar 
R$ 

 
Vieira 

R$ 
Marcelo 

R$ 
Mariane 

R$ 
Reinaldo 

R$ 
Ubiratan 

R$ 
Wilson 

R$ 

Jan ***** ***** ***** 2.280,50 ***** **** ***** ***** ***** 

Fev 701,11 ***** ***** ***** 1.045,00 **** ***** 920,00 745,60 

Mar ***** ***** ***** ***** 35,00 **** ***** ***** ***** 

Abr ***** ***** 1.422,00 ***** ***** **** ***** 856,00 ***** 

Mai ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** 1.234,00 

Jun ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** ***** 

Jul 3.251,00 ***** 1.672,00 2.395,00 ***** 2.190,00 ***** 552,00 ***** 

Ago ***** ***** 625,00 ***** ***** 237,00 ***** ***** ***** 

Set ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** ***** 

Out ***** ***** ***** ***** ***** 50,00 929,50 1.436,00 ***** 

Nov ***** ***** ***** ***** 1.197,88 65,00 1.767,24 ***** ***** 

Dez ***** ***** ***** ***** ***** **** 474,00 ***** 392,18 

Total 3.952,11 ***** 3.719,00 4.675,50 2.277,88 2.542,00 3.170,74 3.764,00 2.371,78 

 
 

Total de gasto com 
combustível 

Total de gasto  
Com Manutenção  

Total geral 

61.202,25 26.473,01 73.666,24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21



3 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS
3.1 - Riscos
3.2 - Visão Geral do modelo de gestão de riscos e controles
3.3 - Oportunidades
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3.1 - RISCOS

Gerenciamento de riscos:
Otimizar o uso de recursos 
Desenvolver parcerias entre os Conselhos Regionais de Farmácia para troca de tecnologias 
 Promover o mapeamento e a uniformização de processos e procedimentos com o objetivo de aumentar a performance das aquisições ou
contratações
 Difundir informações, atividades e posicionamentos do Sistema CFF/CRFs junto à sociedade e aos públicos estratégicos 
 Fazer o monitoramento e a ação de relações institucionais e governamentais no âmbito do Executivo e do Legislativo 
 Promover a realização de eventos e capacitações com o objetivo de promover a atualização profissional
 Atuar junto às casas legislativas (federal, estadual e municipal) e ao judiciário a fim de esclarecer os papéis e responsabilidades do farmacêutico -
Backups externos  garantindo a redundância do sistema
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3.2 - VISÃO GERAL DO MODELO DE GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES

ANEXO - RELATORIO CONTROLADORIA CRFSC 2019 _ TCU 2020 (2).pdf - Vide anexo do tópico 3.2 no final da seção 
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3.3 - OPORTUNIDADES

Os principais desafios estão asscoiados a missão institucional do CRF-SC, de fiscalizar e participar da construção da disciplina do exercicio
profissional farmacêutico, em um cenário de muita instabilidade politica e juridica, somado ao fato de a profissão farmacêutica estar fortemente
ligada ao desenvolvimento científico e tecnologico, particularmente os dois vetores do desenvolvimento cientifico e tecnologico que são a
Biotecnologia e as Tecnoilogias da Informação impactam fortemente na atividade farmacêutica. Esse cenário coloca ao memso tempo ameaças
e oportunidades, o que impõe ao CRF-SC ampliar suas fortalezas e mitigar suas fraquezas. 
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Anexo do tópico 3.2 
RELATORIO CONTROLADORIA CRFSC 2019 _ TCU 2020 (2).PDF
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Introdução 
 

 

Com o advento da constituição federal de 1988, a exigência legal da criação do Controle Interno e 
que alcança as entidades da Administração Pública Direta e Indireta, está normatizada no Art. 70, 
que por sua vez expressa que: “A fiscalização contábil, financeira, orçamentária, operacional e 
patrimonial da União e das entidades da administração direta e indireta, quanto à legalidade, 
legitimidade, economicidade, aplicação das subvenções e renúncia de receitas, será exercida pelo 
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder. 
Afora o que reza a nossa carta maior, há por todo país, entre os poderes constituídos, ordenamentos 
que corroboram com a criação do controle interno, como forma auxiliar de fiscalização da coisa 
pública. No âmbito do sistema do CFF/CRF não é diferente. A Resolução 531/2010 em seu Título V, 
Capitulo I, que trata da Finalidade do Sistema de Controle Interno, Art. 32, determina que: “Os 
Conselhos de Farmácia criarão um sistema de Controle Interno que deverá analisar, avaliar e sugerir 
procedimentos e correções necessárias ao adequado funcionamento do órgão, por intermédio da 
fiscalização orçamentária, financeira, operacional e patrimonial”; o Art. 33 da mesma Resolução por 
sua vez define os objetivos do sistema de controle interno em I- avaliar o cumprimento das metas 
previstas no plano de trabalho do CRF e; II – comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto 
à eficácia e eficiência, da gestão orçamentária, financeira, operacional e patrimonial , bem como da 
aplicação de recursos públicos por entidade de direito privado; O capítulo II em seu Art. 34 e Art. 35, 
trata da organização e das competências deste sistema de controle interno que dentre outras 
atribuições está a de “analisar a execução e a prestação de contas dos recursos do Conselho sob a 
responsabilidade de órgãos e entidades públicos e privados e, relatar os atos e fatos ilegais ou 
irregulares, praticados por agentes públicos ou privados na utilização de recursos do Conselho...” 
Pois bem, em face da Resolução 531/CFF, o CRF/SC em Dezembro de 2018, instituiu a Controladoria 
Interna do CRF/SC, através da Portaria 2527, que tem o seguinte texto: “Artigo 1° - Criar a 
Controladoria do CRF/SC, órgão independente de controle e fiscalização interna, com atuação 
exercida por funcionários de carreira, designados e vinculados à Presidência, competindo-lhes a 
execução de procedimentos de Controladoria na jurisdição administrativa do Conselho Regional de 
Farmácia de SC. Artigo 2° - A Controladoria tem por finalidade acompanhar e avaliar a gestão contábil 
orçamentária, financeira, administrativa, patrimonial, institucional finalística e de controles internos 
de forma preventiva, propositiva e educativa, verificando o cumprimento da legislação e dos 
normativos internos e o alcance dos objetivos institucionais no âmbito do CRF/SC. Artigo 3° - É da 
competência da Controladoria no âmbito de sua atuação: a) Coordenar a formulação e propor 
políticas, diretrizes, normativos e procedimentos que disciplinem e orientem o sistema de controle 
interno e a correção e contribuam para a excelência da gestão pública no CRF/SC; b) Acompanhar e 
avaliar, de modo preventivo, propositivo e educativo, os controles internos e as atividades contábil 
orçamentárias, financeiras, administrativas, patrimoniais e institucional finalísticas executadas pelo 
CRF/SC; c) Assistir ao Presidente e orientar as unidades organizacionais quanto aos assuntos que, no 
âmbito do CRF/SC, sejam relativos à defesa do patrimônio público, ao controle interno e ao 
atendimento dos princípios da administração pública; d) Orientar o CRF/SC nos assuntos relativos à 
defesa do patrimônio público, ao controle interno e ao atendimento dos princípios da administração 
pública; e) Auxiliar na execução do plano anual de atividades de controle interno do CRF/SC; f) 
Avaliar periodicamente os controles internos do CRF/SC e propor ações que assegurem a sua eficácia; 
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g) Aferir o desempenho organizacional no alcance dos objetivos institucionais, monitorando o 
cumprimento do planejamento e dos planos de trabalho do CRF/SC e verificando a conformidade de 
execução dos processos organizacionais; h) Controlar a prestação de contas de convênios e de 
recursos repassados pelo CFF aos CRF/SC, e às entidades conveniadas; i) Atestar a regularidade do 
CRF/SC quanto à adimplência financeira junto ao CFF, e ao cumprimento de obrigações estabelecidas 
em normativos vigentes; a) Assegurar a implementação das medidas necessárias para a 
transparência da gestão e o acesso à informação no âmbito do CRF/SC; b) Recomendar e zelar pela 
implementação de medidas de regularização ou de melhoria de procedimentos e de gestão que 
visem à mitigação dos riscos, à eficiência, à eficácia, à efetividade, à economicidade, à transparência, 
ao cumprimento da legislação e dos normativos internos e à salvaguarda dos recursos públicos, 
indicando as sanções cabíveis, no âmbito do CRF/SC; c) Sugerir a realização de auditoria interna, 
sindicância ou tomada de contas especial sempre que houver indícios de irregularidades; d) Zelar 
pelo cumprimento das medidas cabíveis relativas à lesão ou ameaça de lesão ao patrimônio do 
CRF/SC; e) Zelar pelo cumprimento das recomendações de auditoria interna e dos órgãos de controle 
externo e das medidas disciplinares e administrativas que visem ao restabelecimento da legalidade 
e atendimento aos normativos vigentes; f) Coordenar as atividades de prestação de contas e 
consolidação do relatório de gestão do CRF/SC; g) Disponibilizar informações e dados precisos e 
confiáveis sobre o desempenho organizacional do CRF/SC para auxiliar os gestores na tomada de 
decisão. 
 

 

 

O Controle Interno no CRF/SC 
 

 
Os conselhos profissionais em sua grande maioria, não possuem em seu organograma esta função 
especifica, basta verificar que a FOC do TCU (Fiscalização de Orientação Centralizada) TC -
030.312/2016-7, com o objetivo de apresentar uma visão sistêmica a respeito da atuação dos 
conselhos de fiscalização profissional, constatou que a maioria dos conselhos não possui auditoria 
interna e nem a controladoria em seus quadros e nem a realiza, determinando que os Conselhos 
avaliem o modelo de estruturação deste sistema de verificação. A Controladoria Interna foi instituída 
no CRF/SC através da Portaria 2527/2018, com a missão de cumprir o que determina a Resolução 
do CFF, 531/2010 e por conseguinte a nossa carta maior. Porém ainda não está configurado no 
organograma do órgão. Já possui atribuição, com rol de ações a serem desenvolvidas (através de 
portaria) e está em constante processo de criação, estruturação e consolidação, frente aos 
incontáveis desafios administrativos, organizacionais e culturais. Aliado a essa mudança de cultura 
organizacional relacionada com o saber para que serve a CI no CRF, está a necessidade de seguir 
uma cartilha com as melhores práticas de governança, que culminem com cada vez mais, maior 
transparência e gestão de riscos no órgão. Serão ressaltados, ainda mais, os princípios da eficiência 
e eficácia na prestação dos serviços e da economicidade dos gastos públicos. 
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Trabalhos desenvolvidos no exercício de 2019 
 
 
No ano de 2019 a Controladoria Interna dentre tantas situações que surgiram, fosse por demandas 
administrativas, intervindo junto à presidência do órgão, no sentido de resolução das demandas ou 
até mesmo na forma de sugestões de controles internos administrativos, realizou as seguintes abaixo 
descritas:  
 

 
Assunto/Situação/Tema 
 

 
Ação 

 
Resultado 

 
Sebrae - Comissão de Industria - 

Projeto 
 
 

 
Intermediação/Contato 

com o Sebrae e 
participação nas 

reuniões. 
 

 
Projeto foi proposto pelo 

Sebrae e entregue à comissão 
de indústria. 

 

 
Participação na construção e 

acompanhamento da aquisição do 
software de sistema contábil 

 

 
Estruturação do 

processo como um 
todo, acompanhando a 
comissão de licitação 

que o fez, participação 
nas etapas presenciais 
do processo licitatório, 
confecção das Atas e 

participação na 
finalização do mesmo. 

 

 
PR 007/2019; 

Contrato 07/2019; 
 

 
Participação na construção e 

acompanhamento da formalização 
da Ata de Registro de Preços que 

culminou na aquisição de software 
do sistema de registro 

 
 
 

 
Estruturação do 

processo como um 
todo, acompanhando a 
comissão de licitação 

que o fez, participação 
nas etapas presenciais 
do processo licitatório, 
confecção das Atas e 

 
PR 011 /2019; 

Ata de Registro de Preços 
021/2019; 

Contrato 13/2019; 
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participação na 
finalização do mesmo. 

 

 
Fiscais de Contratos e Gestor de 

Contratos - acompanhamento de 
execução de objetos contratuais. 

 
Análise mensal dos 

resultados dos 
acompanhamentos de 
execução de objetos 

contratuais e 
participação nas 

prorrogações através 
de aditivos e/ou 

apostilamentos de 
contratos 

 

 
Planejamento e envolvimento 
dos funcionários responsáveis 
pela fiscalização dos contratos. 
Falta uma portaria especifica 

com essas atribuições e 
designação dos nomes.  

 
CRF/SP – Auditor Interno 

 
Ida ao CRF SP para 

acompanhar o 
trabalho do auditor 

interno, Dr. Alexandre 
Picorralo com o intuito 
de trazer pro CRF/SC as 

melhores práticas 
utilizadas naquele 

órgão. 
 

 
Confecção de Instruções de 

Trabalho (Pop) junto as 
demandas administrativas que 

não possuem 
 

 
Curso de Governança e Gestão de 
Riscos em Licitações, na cidade de 

Brasília/DF. 
 

 
Participação  

 
Aprendizado prático e 

possibilidade de ênfase na 
construção da Governança e 

Gestão de Riscos  
Do CRF/SC. 

  

 
Curso de Prestação de Contas dos 

Conselhos junto ao TCU, com ênfase 
em Licitações na cidade de 

Brasília/DF. 
 

 
Participação 

 
Aprendizado prático e melhoria 

dos processos Licitatórios do 
CRF/SC. 

 

 
Curso on line de confecção de 

relatório de gestão ao TCU 
 

 
Curso via youtube 
ministrado pelos 
auditores do TCU 

 
Além do aprendizado, a 
possibilidade de sugerir 
melhorias no que é feito 
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  atualmente. 
 

 
Demandas administrativas onde 

houve ou está tendo a participação 
da controladoria interna, tais como: 
Situação do habite-se do prédio da 
sede, com participação nas ações 
desenvolvidas visando o mesmo; 

Valores devidos ao CRF pela 
empresa Aires Turismo em função 
do pedido de falência da empresa 

Avianca; Confecção de ....... 
......Instrução de trabalhos para 

aquisição de passagens aéreas no 
âmbito do CRF; Confecção de ordem 

de serviço em conjunto com a CCL 
na pessoa do presidente 

 

 
Continuidade 

sistemática de atuação 
junto as demandas 
administrativas que 

surgem. Fiscalizando a 
atuação dos 

departamentos com 
vistas a melhoria 

constante dos 
processos.  

 
Resolução dos problemas com 

constante monitoramento 
quando do surgimento dos 

mesmos. 

 
Relatório de Auditoria  

Anual do CFF 
 

 
Solicitação e 

acompanhamento da 
resolução de 

inconsistências junto à 
assessoria  

 

 
Aguardando retorno  

do CFF acerca das respostas 
emanadas do CRF/SC. 

 

 
Comissão de  

Governança da  
ASCOP 

 

 
Participação como 

membro nas reuniões, 
auxiliando na 
construção de 

ferramentas de 
governança para os 

conselhos associados 
 

 
Está em processo de confecção, 

cartilha com ações de 
governança para os conselhos e 

a troca de experiências e 
informações entres os 
conselhos associados 

 

 
Como se pode depreender, muitas ações da Controladoria Interna se concentraram junto às 
aquisições pela comissão de compras e licitações e na formatação e acompanhamento do processo 
de fiscalização e gestão dos contratos oriundos das licitações.  
Cabe destacar, como já fora feito anteriormente, o acompanhamento na construção de todo o 
processo de aquisição do sistema contábil do órgão que culminou com a contratação da empresa 
Implanta e posteriormente com a licitação que culminou com o registro da ata para contratação da 
empresa de software BRC Conselhos, para fornecer um sistema de registro ao CRF. Nestes dois 
processos foram, entre idas e vindas, testes de conformidades com as empresas, os prazos 
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licitatórios, impugnações e juízos de admissibilidades, necessários alguns meses de trabalho 
conjunto, onde teve ressaltada a atuação do presidente da comissão de compras e licitação, 
funcionário Everaldo Amaral e do pregoeiro funcionário Marcos Aurélio Goulart.  
 
 

Considerações finais 
 
 
A busca pelo conhecimento no sentido de fazer com que o trabalho ao ser desenvolvido, se não for 
o melhor para o órgão, mas que busque a razoabilidade necessária para se fazer frente aos riscos 
que impeçam de que o órgão alcance seus objetivos e gere o devido "valor público" perante a classe 
farmacêutica e consequentemente à toda sociedade em geral, é e são o escopo do trabalho da 
Controladoria Interna.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Iuri Ricci 
Controlador Interno 
Portaria 2568/2020 
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4.1 - RESULTADOS DA ÁREA FIM

ANEXO - Relatório DFI - Relatório DFI - Vide anexo do tópico 4.1 no final da seção 
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4.2 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

ANEXO - Demonstração Programa Orçamentário - Demonstração Programa Orçamentário - Vide anexo do tópico 4.2 no final da seção 
ANEXO - Evolução despesas - Evolução despesas - Vide anexo do tópico 4.2 no final da seção 
ANEXO - Relação Despesas Licitações - Relação de Despesas Licitações - Vide anexo do tópico 4.2 no final da seção 
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4.3 - GESTÃO DE PESSOAS

Percentual de fiscais em relação ao total de colaboradores
19%

Despesas de Pessoal

Exercício Funcionários Ativos Funcionários Inativos Pensionistas Total

2019 54,00 3,00 0,00 57,00

2018 55,00 3,00 0,00 58,00

Justificativa para aumento/diminuição
Em 2019 foi necessário otimizar a força de trabalho, demitindo-se 4 assessores (cargo de confiança) para contratação de funcionários de carreira,
2 atendentes e 1 farmacêutico fiscal, no intuito de preenchimento de lacunas no efetivo de trabalho, onde a demanda era maior.

Informações adicionais

ANEXO - TCU empregados DEZEMBRO 2019.pdf - Vide anexo do tópico 4.3 no final da seção 
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4.4 - GESTÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

ANEXO - Licitações e contratos - Licitações e contratos - Vide anexo do tópico 4.4 no final da seção 
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4.5 - GESTÃO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

ANEXO - Patrimônio - Patrimônio - Vide anexo do tópico 4.5 no final da seção 
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4.6 - GESTÃO DE CUSTOS

Considerando que custo trata-se do gasto relativo a bem ou serviço utilizado na produção de outros bens ou serviços, e que os bens e serviços
produzidos pelo CRF de possíveis  mensuração de  sua capacidade de registros das atividades farmacêuticas nos estado de Santa Catarina bem
como a sua fiscalização, o monitoramento e intervenções no sentido de aprimorar a produtividade e eficiência da força de trabalho, e a
modernização de seu parque tecnológico foram os principais elementos na formação das equações utilizadas no período para efetivar a gestão de
custos no CRF-SC, o que resultou uma substancial redução de gastos. 

41



Anexo do tópico 4.1 
RELATÓRIO DFI - RELATÓRIO DFI

42



 

1 

 
RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO ANUAL DO EXERCÍCIO DE 2019 DO CONSELHO 

REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRF-SC 
 

 
1. DIRETORIA 

Presidente: Karen Berenice Denez 
Vice-Presidente: Hortência Salett Muller Tierling 
Tesoureiro: Marco Aurélio Thiesen Koerich 
Secretário-geral  Otto Luiz Quintino Júnior 
 
 

Recursos Físicos 
Número de Computadores: 
Há um computador para cada funcionário do setor administrativo da fiscalização. 
 
Número de Terminais Telefônicos: 
Em cada mesa de trabalho há um terminal telefônico por funcionário. 
 

Número de Impressoras: 
O CRF-SC mantém contrato com uma empresa terceirizada que fornece as impressoras e 
paga pelo número de cópias feitas por mês.  
 

Número de Kits de Fiscalização Eletrônica Móvel (FEM): 
Cada fiscal tem um Kit de fiscalização eletrônica móvel composto por um tablet e uma 
impressora térmica.  
 A fiscalização eletrônica foi implantada no CRF-SC no exercício de 2015, porém, apresenta 
limitações importantes no uso do equipamento como por exemplo, a impossibilidade de o 
fiscal consultar o protocolo, além de trabalhar somente off-line.  
O CRF-SC está aguardando o FARMASIS, um novo sistema eletrônico, que será implantado 
pelo Conselho Federal de Farmácia.  
 

Plano de Cargos e Salários: 
O Conselho Regional de Farmácia do Estado de Santa Catarina tem Plano de Cargos e 
Salários implantado para os funcionários desde o dia 03 de setembro de 1986. 
 

Aparelho Celular: 
O Conselho Regional de Farmácia do Estado de Santa Catarina fornece a cada Farmacêutico 
Fiscal um aparelho celular, para se comunicar com a sede ou com as Seccionais. As 
Seccionais também têm um aparelho celular, bem como cada um dos diversos 
departamentos da sede.  
 

Veículos de Uso Exclusivo da fiscalização 
Sede 
Cidade  - Florianópolis 

Todos os veículos são de propriedade do CRF-SC 

Farmacêutico Fiscal  
José Manoel Vieira  

Gol na cor branca, motor 1.6, flex 
 Placa MJT 3598  
 Ano 2011 e modelo 2012. 
No segundo semestre de 2019 o veículo MJT 3598 envolveu-
se em acidente e a seguradora considerou perda total. O fiscal 
José Manoel Vieira passou o utilizar o veículo Gol Placa MJT 
3578. 
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Farmacêutico Fiscal  
Marcelo Goulart Dario 

- Renault Sandero, na cor branca, motor 1.6, flex. 
- Placa QNU 7588 
- Ano 2017 – modelo 2018 

Farmacêutica Fiscal  
Mariane Rotta 

Gol, na cor branca, motor 1.6, flex 
Placa MJT 3648 
Ano 2011 e modelo 2012. 

Seção Sul  
Cidade sede – Criciúma  
Farmacêutica Fiscal 
Fernanda Daboit  Milanez 

- Renault Sandero, na cor branca, motor 1.6, flex. 
- Placa QNU 7613 
- Ano 2017 – modelo 2018 

Seção Oeste 
Cidade sede – Chapecó  
Farmacêutico Fiscal 
Ubiratan Fabris 

Fiesta Hatch, na cor branca, motor 1.6, flex. 
Placa: MLR 9481 
Ano 2013 e Modelo 2014 

Seção Meio Oeste 
Cidade Sede – Caçador  
Farmacêutica Fiscal 
Gelcimar Moresco 

- Fiesta Hatch, na cor branca, motor 1.6, flex. 
- Placa MLI 4855 
- Ano 2013 e modelo 2014 

Seção Norte   
Cidade Sede – Joinville 
Farmacêutico Fiscal  
Reinaldo Hideki Hiroi 

- Fiesta Hatch, na cor branca, motor 1.6, flex. 
- Placa MLI 4645 
- Ano 2013 e modelo 2014 

Seção Serrana  
Cidade Sede – Lages  
Cléberson Remor 

No dia 26/04/2019 o Farmacêutico fiscal Cléberson Remor 
recebeu novo veículo: 
HB20, na cor branca, motor 1.6 comfort Plus. 
Placa QJG 9873 
Ano e Modelo 2019. 

Seção Vale do Itajaí 
Cidade Sede  – Blumenau  
Wilson Roberto Baratto 

No dia 24/05/2019 o Farmacêutico fiscal Wilson Roberto 
Baratto recebeu novo veículo: 
HB20, na cor branca, motor 1.6, Comfort Plus. 
Placa QJG 9993 
Ano e Modelo 2019. 
 

O setor de Patrimônio do 
CRF-SC realizou no final do 
exercício de 2019 um leilão 
para a venda destes três 
veículos que não mais 
estavam sendo utilizados 
pela fiscalização. 

  01.Fiesta Sedan, na cor branca, motor 1.6 -  Flex 
       Placa MGC 5826 
       Ano 2009, modelo 2010.  
    
  02.Fiesta Sedan, na cor branca, motor 1.6 – Flex 
       Placa MGC 5786 
       Ano 2009, modelo 2010 
    
   03.Fiesta Sedan, na cor branca, motor 1.6 – Flex 
        Placa MGC 5746 
        Ano 2009, modelo 2010         

No final do exercício de 2019 o setor de Compras e Licitações do Conselho Regional de 
Farmácia do Estado de Santa Catarina adquiriu, mais dois veículos Hyundai, modelo HB20 
1.6M Vision, ano de fabricação 2019 e modelo 2020. Ambos já estão emplacados. O 
responsável pelo setor de Patrimônio do CRF-SC, Maurício Tramontina, está providenciando 
a instalação de rastreador pela empresa Auto Cargo e providenciando o seguro para depois 
repassá-los aos fiscais Gelcimar Moresco (Placa RAJ 6924) e José Manoel Vieira (Placa RAJ 
6864), o que será feito no final de janeiro ou início de fevereiro de 2020.  
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O veículo que era utilizado pelo fiscal José Manoel Vieira Gol placa MJT 3598 sofreu acidente 
com perda total e o veículo que é utilizado no momento pela fiscal Gelcimar Moresco Fiesta 
Hatch, placa MLI 4855, está com quilometragem elevada e baixando óleo, necessitando de 
substituição imediata.   
Auto Cargo: 

O Conselho Regional de Farmácia do Estado de Santa Catarina contava com o sistema de 
controle de frota denominado Auto Cargo desde o dia 18 de novembro de 2010. No exercício 
de 2018, por volta do mês de março, o contrato foi rescindido devido a empresa ter sido 
vendida. A Comissão de Compras e Licitações fez processo licitatório e a partir do mês de 
maio/2019 o controle de frotas Auto Cargo foi reativado.  

Ticket Log: 

O Conselho Regional de Farmácia do Estado de Santa Catarina tem contrato, através de 
procedimento licitatório, com a empresa denominada Ticket Log, desde o dia 18 de março de 
2008. Nos postos de combustíveis credenciados pela rede os veículos da frota podem 
abastecer com álcool ou gasolina, trocar óleo, substituir filtros, proceder a lavação, consertar 
pneus e fazer pequenos reparos.  

 
1.3 LOCALIZAÇÃO DOS FISCAIS E SECCIONAIS 

Fiscais lotados na sede:  
Sede (Florianópolis) Farm. José Manoel Vieira 
 Farm. Marcelo Goulart Dário 

Mariane Rotta 
Fiscais lotados nas Seccionais:  
Secional Sul - Criciúma Farm. Fernanda Daboitz Milanez 
  
Seccional Oeste - Chapecó Farm. Ubiratan Fabris 
  
Seccional Meio Oeste - Caçador Farm. Gelcimar Moresco  
  
Seccional Norte - Joinville Farm. Reinaldo Hideki Hiroi 
  
Seccional Serrana - Lages Farm. Cleberson Remor 
  
Seccional Vale do Itajaí  - 
Blumenau 

Farm. Wilson Roberto Baratto 
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03. - ORÇAMENTO DESTINADO À FISCALIZAÇÃO  
Objetivo: Informar, analisar, discutir os acertos, as deficiências e as dificuldades encontradas (técnicas, legais, 
estruturais ou financeiras, etc.) e suas razões, sobree as deliberações definidas no Plano de Fiscalização Anual referente a 
meta ou objetivo estabelecido pelo Regional.  

Regiões Gasto com 
Combus 

tível 
2019 

Gasto com 
Diárias 
2019 

Salários e 
Encargos dos 

Fiscais e 
Auxiliares 

Manutenção 
dos 

Veículos 

*Renovação 
ou Aluguel 
da Frota 

Serviços 
Gráficos 
e tablets 

Total 
R$ 

% do 
Orçamento 

do CRF-
SC 

Sede 
Florianópoli
s e Região 

José M. 
Vieira 

R$ 
2.580,28 

________
_ 

Mariane 
Rotta  

R$ 
2.568,68 

________
_ 

José M. 
Vieira 

R$ 00,00 
 

___ 
 

Mariane 
Rotta 
 R$ 

13.665,50 
__________ 

 
Marcelo G. 

Dario 
R$ 

14.602,00 

R$  
953.563,85 

José M. 
Vieira 

R$ 4.675,50 
__________ 

Mariane 
Rotta  

R$ 2.542,00 
__________ 

 

R$ 
57.990,00 

11 
(onze) 
tablets 

a 
R$ 

717,70 
Cada 

R$ 
7.894,70 

 
1 (uma) 
impres- 

sora 
térmica 

R$ 
1.787,30 

R$ 
1.072.332,95 

7,34% 

Marcelo 
G. Dario 

R$ 
8.185,26 

Marcelo G. 
Dario 

R$  
2.277,88 

 

Seccional 
Sul 
Sede – 
Criciúma 
Fernanda D. 
Milanez 

R$ 
7.005,91 

R$  
1.862,00 

R$  
152.418,50 

R$ 00,00  -- R$  
161.286,41 

1,10% 

Seccional 
Vale do Itajaí 
Sede – 
Blumenau 
Wilson R. 
Baratto 

R$ 
6.209,72 

R$  
20.911,50 

R$  
270.069,60 

R$2.371,78  R$ 
55.417,00 

-- R$ 
354.979,60  

2,43% 

Seccional 
Serrana 
Sede – 
Lages 
Cleberson 
Remor 

R$ 
8.190,70 

R$ 
20.286,00  

R$  
152.418,50 

R$ 3.952,11 R$ 
55.417,00 

R$  R$  
240.264,31 

1,64% 

Seccional 
Norte 
Sede – 
Joinville 
Reinaldo 
Hideki Hiroi 

R$ 
6.938,13 

R$  
19.012,00 

R$  
139.054,93 

R$ 3.170,74  R$  R$  
168.175,80 

1,15% 

Seccional 
Meio Oeste  
Sede -  
Caçador 
Gelcimar 
Moresco 

R$ 
9.986,94 

R$  
20.819,50 

R$  
117.852,49 

R$3.719,00  R$ 
57.990,00 

R$  R$  
210.367,93 

1,44% 

Seccional 
Oeste 
Ubiratan 
Fabris 

R$ 
9.536,63 

R$  
23.912,00 

R$ 
107.381,57  

R$ 3.764,00  R$  R$  
144.594,20 

0,99% 

Total R$ 
61.202,25 

R$ 
135,070,50 

R$  
1.892.759,44 

R$ 
26.473,01 

R$ 
226.814,00 

R$ 
9.682,00 

R$  
2.352.001,20 

16,10% 

O orçamento de 2019 foi de R$ 14.600,000,00. 
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CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

 
Cleberson Remor Fernanda Daboit Milanez Gelcimar Moresco 

Mês 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por Litro 

R$ 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço por 
Litro 
R$ 

Janeiro 92,73 414,96 4,47 220,29 844,17 3,83 214,63 948,51 4,42 

Fevereiro 197,45 817,45 4,22 124,00 482,01 3,88 110,58 474,60 4,28 

Março 143,96 638,75 4,44 160,01 659,50 4,12 203,16 881,48 4,34 

Abril 151,33 674,89 4,46 153,67 641,49 4,17 198,55 874,08 4,40 

Maio 123,09 561,42 4,56 155,01 725,66 4,68 224,90 1.014,89 4,51 

Junho 108,48 480,09 4,43 160,01 647,64 4,05 157,97 691,63 4,38 

Julho 244,88 1.043,23 4,26 80,53 313,10 3,89 240,37 1.038,85 4,32 

Agosto 178,72 735,90 4,12 208,39 816,79 3,92 150,67 630,37 4,18 

Setembro 191,04 822,81 4,31 119,57 462,27 3,87 195,80 831,76 4,25 

Outubro 150,95 638,34 4,23 218,44 897,48 4,11 282,48 1.186,21 4,20 

Novembro 176,41 749,09 4,25 123,83 515,80 4,17 183,45 773,49 4,22 

Dezembro 133,50 613,77 4,60 -- -- -- 143,58 641,07 4,46 

Total 1.892,54 8.190,70  1.723,75 7.005,91  2.306,14 9.986,94  

 

CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

 
José Manoel Vieira Marcelo Goulart Dario  Reinaldo Hideki Hiroi  

Mês 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 

Preço 
por 

Litro R$ 
Quantidade 

(Litros) 
Valor 

R$ 
Preço por 
Litro R$ 

Janeiro 133,04 545,06 4,09 226,28 912,49 4,03 212,24 850,03 4,00 

Fevereiro 179,76 748,06 4,16 208,77 826,49 3,95 208,44 764,58 3,66 

Março -- -- -- 79,63 326,06 4,09 119,07 473,13 3,97 

Abril -- -- -- 138,26 594,20 4,30 151,88 626,21 4,12 

Maio -- -- -- 174,65 761,39 4,36 150,33 611,56 4,07 

Junho -- -- -- 184,83 777,97 4,21 141,22 560,01 3,97 

Julho -- -- -- 139,82 539,06 3,85 100.98 420,56 4,17 

Agosto -- -- -- 279,61 1.110,69 3,97 91,70 343,20 3,74 

Setembro 43,04 165,62 3,85 193,30 759,61 3,93 145,21 574,18 3,95 

Outubro 92,46 386,40 4,18 116,69 471,24 4,04 190,71 754,93 3,96 

Novembro 134,70 594,34 4,41 150,65 625,88 4,16 121,21 489,78 4,04 

Dezembro 29,97 140,80 4,70 108,35 480,18 4,43 109,12 469,96 4,31 

Total 612,97 2.580,28  2.00,84 8.185,26  1.742,11 6.938,13  
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CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 

Ubiratan Fabris Wilson Roberto Baratto 

Mês 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 
Preço por 

Litro 
Quantidade 

(Litros) Valor R$ 
Preço por 

Litro 

Janeiro 80,93 364,10 4,49 100,75 409,95 4,06 

Fevereiro 171,67 756,95 4,40 193,92 761,53 3,92 

Março 192,50 861,65 4,48 144,47 665,78 4,61 

Abril 174,54 788,44 4,52 139,46 596,01 4,27 

Maio 232,70 1.077,30 4,63 145,81 632,42 4,34 

Junho 145,71 663,78 4,55 131,49 553,72 4,21 

Julho 195,56 847,34 4,33 95,25 384,89 4,04 

Agosto 185,13 798,53 4,31 71,81 286,82 3,99 

Setembro 187,04 818,36 4,38 150,74 604,78 4,01 

Outubro 241,78 1.056,27 4,37 70,18 292,80 4,17 

Novembro 205,08 902,90 4,40 137,71 578,25 4,20 

Dezembro 130,88 601,01 4,59 99,77 442,77 4,44 

Total 2.143,52 9.536,63  1.481,36 6.209,72  
 

CONSUMO DE COMBUSTÍVEL POR FISCAL EM 2019 
Mariane Rotta 

Mês Quantidade 
(Litros) 

Valor R$ Preço por 
Litro 

Janeiro    
Fevereiro    

Março    
Abril    
Maio    
Junho    
Julho    

Agosto    
Setembro 161,94 649,00 4,01 
Outubro 200,40 799,49 3,99 

Novembro 175,16 730,57 4,17 
Dezembro 87,99 389,62 4,43 

Total 625,49 2.568,68 4,10 
 A Farmacêutica fiscal Mariane Rotta foi contratada no dia 03 de junho de 2019. Nos meses de julho 

e agosto de 2019, devido à época ainda não ter a senha de acesso ao sistema Ticket Log a 
Farmacêutica Fiscal Mariane Rotta abasteceu o veículo por ela utilizado na fiscalização (GOL placa 
MJT 3648) usando a matrícula do fiscal Marcelo Goulart Dario, que se encontrava em gozo de 
licença paternidade de 26 de junho a 15 de julho de 2019 e férias, no período de 16 de julho a 14 
de agosto de 2019.  
Os abastecimentos no mês de julho/2019 foram os seguintes: 
 03/07/2019 – no valor de R$ 154,45; 
 no dia 09/07/2019 - no valor de R$ 165,04;  
no dia 17/07/2019 - no valor de R$ 103,15; 
no dia 25/07/2019 – no valor de R$ 116,42.  
O total no mês de julho/2019 foi de R$ 539,06. 
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 No mês de agosto/2019 foram os seguintes os abastecimentos:  
03/08/2019 – no valor de R$ 140,68; 
08/08/2019 – no valor de R$ 106,69; 
11/08/2019 – no valor de R$ 143,97; 
21/08/2019 – no valor de R$ 75,76; 
27/08/2019 – no valor de R$ 121,39; 
O total do mês de agosto de 2019 foi de R$ 588,49 
 
Total geral de julho + agosto R$ 539,06+ R$ 588,49 = R$ 1.127,55 
 
Devido ao fato de o relatório da Ticket log ser elaborado por fiscal (de acordo com a senha de cada 
um) este valor de R$ 1.127,55, referente aos meses de julho e agosto foram computados como 
sendo do fiscal Marcelo Goulart Dario. 
 

 
GASTOS COM MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DA FISCALIZAÇÃO NO EXERCÍCIO DE 2019 

Mês 
Cleberson 

R$ 

Fernanda 
R$ 

 

Gelcimar 
R$ 

 
Vieira 

R$ 
Marcelo 

R$ 
Mariane 

R$ 
Reinaldo 

R$ 
Ubiratan 

R$ 
Wilson 

R$ 

Jan ***** ***** ***** 2.280,50 ***** **** ***** ***** ***** 

Fev 701,11 ***** ***** ***** 1.045,00 **** ***** 920,00 745,60 

Mar ***** ***** ***** ***** 35,00 **** ***** ***** ***** 

Abr ***** ***** 1.422,00 ***** ***** **** ***** 856,00 ***** 

Mai ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** 1.234,00 

Jun ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** ***** 

Jul 3.251,00 ***** 1.672,00 2.395,00 ***** 2.190,00 ***** 552,00 ***** 

Ago ***** ***** 625,00 ***** ***** 237,00 ***** ***** ***** 

Set ***** ***** ***** ***** ***** **** ***** ***** ***** 

Out ***** ***** ***** ***** ***** 50,00 929,50 1.436,00 ***** 

Nov ***** ***** ***** ***** 1.197,88 65,00 1.767,24 ***** ***** 

Dez ***** ***** ***** ***** ***** **** 474,00 ***** 392,18 

Total 3.952,11 ***** 3.719,00 4.675,50 2.277,88 2.542,00 3.170,74 3.764,00 2.371,78 

 
 

Total de gasto com 
combustível 

Total de gasto  
Com Manutenção  

Total geral 

61.202,25 26.473,01 73.666,24 
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A organização dos municípios das Seccionais e da sede em áreas de atuação é feita da 
forma abaixo especificada: 
 
1 -  Seccional Norte 
Sede - Joinville  
Fiscal – Reinaldo Hideki Hirói 
Na Seccional Norte há 833 (oitocentos e trinta e três estabelecimentos, em 18 (dezoito) 
municípios.   
Municípios componentes da Seccional Norte: Araquari (28), Balneário Barra do Sul (11), 
Balneário Piçarras (22), Barra Velha (32 ), Campo Alegre (11), Corupá (12), Garuva (10), 
Guaramirim (23), Itapoá (19), Jaraguá do Sul (118), Joinville (421), Massaranduba (11), 
Penha (20), Rio Negrinho (17), São Bento do Sul (45), São Francisco do Sul (39), São 
João do Itaperiú (03) e Schroeder (13). 

 

Áreas de 
Fiscalização 

Municípios Nº de 
Inspeções 

 1 **Rio Negrinho(17), São Bento do Sul(45), Campo 
Alegre(11) e Corupá(12), Schroeder(13). (Uma semana) 

98 

2 Araquari(28), Garuva(10), Itapoá(19) e São Francisco do 
Sul(39) (Uma semana) 

96 

3 Joinville (421)(quatro semanas de trabalho) 421 

4 **Barra do Sul(11), Barra Velha(32), São João do 
Itaperiú(03), Piçarras(22), Penha(20) e 
Massaranduba(11). (Uma semana) 

99 

5 **Jaraguá do Sul(118) e Guaramirim(23) (Uma semana e 
meia de trabalho)  

141 

 Total de empresas Seccional Norte  855 

 Total de municípios da Seccional Norte 18 

 Municípios assinalados ** com pagamento de diária  

O Fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fiscaliza a sua Região em oito semanas e meia (8,5). Há 
possibilidade de fiscalizar todos os estabelecimentos da Seccional 5,1 vezes por ano 
(considerando onze meses de trabalho devido a um mês de férias do fiscal). A 
fiscalização é mais concentrada no município de Joinville que é o detentor do maior 
número de estabelecimentos (369), maior população e também maior colégio eleitoral 
do estado. O fiscal realiza diligências e apura denúncias encaminhadas. Atua também 
em ações solicitadas pelo Ministério Público e Vigilância Sanitária. 
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2 - Seccional Vale do Itajaí  
Sede – Blumenau 
Fiscal – Wilson Roberto Baratto 
Municípios componentes da Seccional Vale do Itajaí: Apiúna (08), Ascurra (10), Rodeio 
(10), Benedito Novo (09), Doutor Pedrinho (05), Rio dos Cedros (06), Timbó (35), Indaial 
(36), Pomerode (21), Blumenau (271), Gaspar (37), Ilhota (09), Luís Alves (10), Itajaí 
(323), Brusque (101), Guabiruba (11), Botuverá (03) e Navegantes (69). 

Áreas de 
Fiscalização 

Municípios Nº de Inspeções 

Municípios sem pagamento de diárias 

1 Blumenau (271) (três semanas de trabalho) 271 

2 Gaspar(37), Pomerode(21) e Indaial(36) (uma 
semana)  

94 

3 Apiúna(08), Ascurra(10), Rodeio(10), Doutor 
Pedrinho(05), Benedito Novo(09), Rio dos 
Cedros(06) e Timbó(35) (Uma semana de trabalho) 

83 

Municípios com pagamento de diárias 

4 Ilhota(09), Luis Alves(10) e Navegantes(69) (Uma 
semana) 

88 

5 Brusque(101), Botuverá(03) e Guabiruba(11) (Uma 
semana) 

115 

6 Itajaí (323) (três semanas de trabalho) 
Há um aumento do número de dias necessários para 
a fiscalização em Itajaí devido aos portos secos e 
armazéns de importação e exportação, que 
consomem muito tempo na inspeção. 

323 

 Total de empresas  974 

 Total de Municípios na Seccional  018 

O fiscal Wilson Roberto Baratto consegue fiscalizar toda a Região da Seccional Vale do 
Itajaí a cada dez (10) semanas (dois meses e duas semanas). Ao terminar a última 
Semana ele reinicia o trabalho nos municípios da primeira semana.   
Descontando-se o mês de férias o fiscal consegue fazer em torno 4,4 vezes ao ano toda 
a Região.  
O fiscal Wilson Roberto Baratto auxilia no trabalho de fiscalização no litoral Catarinense, 
na chamada Operação Verão, que compreende os meses de dezembro, janeiro de 
fevereiro. Além disso, desenvolve trabalho conjunto com as Vigilâncias de alguns 
municípios de sua Região e faz as fiscalizações determinadas pelo Ministério Público, 
através dos Promotores Públicos dos municípios de: Blumenau, Brusque, Itajaí, 
Navegantes. Faz diligências requeridas pelo plenário do CRF-SC e apuração de 
denúncias recebidas. Desenvolve também ação conjunta com a Vigilância Sanitária de 
diversos municípios de sua Seccional. 
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3 – Seccional Sul 
Sede – Criciúma 
Fiscal – Fernanda Daboit Milanez 
Municípios componentes da Seccional Sul: Araranguá (90), Armazém (11), Balneário 
Arroio do Silva (15), Balneário Gaivota (12), Balneário Rincão (13) ,Braço do Norte (43), 
Cocal do Sul (12), Criciúma (211), Ermo (06), Forquilhinha (29), Grão Pará (07), Gravatal 
(12), Içara (59), Jacinto Machado (12), Jaguaruna (22), Lauro Muller (19), Maracajá (09), 
Meleiro (11), Morro da Fumaça (22), Morro Grande (06), Nova Veneza (19), Orleans 
(27), Passo de Torres (12), Praia Grande (14), Rio Fortuna (10), Sangão (11), Santa 
Rosa de Lima (03), Santa Rosa do Sul (11), São João do Sul (11), São Ludgero (16), 
São Martinho (06), Siderópolis (10), Sombrio (42), Timbé do Sul (07), Treviso (06),Treze 
de Maio (07) , Turvo (23) e Urussanga (23). 

Áreas de  
Fiscaliza
ção 

Municípios Nº de 
Inspeções 

1 Criciúma (duas semanas de trabalho) 211 

2  Içara (59), Balneário Rincão(13), Morro da Fumaça (22), 
Treze de Maio(07) e Sangão(11) (Uma semana) 

112 

3 Urussanga(23), Cocal do Sul(12), Orleans(27), Lauro Muller 
(19), Siderópolis(10) e Treviso(06) (Uma semana de 
trabalho) 

97 

4 Forquilhinha(29), Nova Veneza(19), Jaguaruna(22), 
Meleiro(11), Morro Grande(06), Ermo(06), Turvo(23), e 
Timbé do Sul(07) (Uma semana de trabalho). 

123 

5 Araranguá(90), Balneário Arroio do Silva(15) e Maracajá 
(09) (Uma semana de trabalho) 

114 

6 *Sombrio(42), Passo de Torres(12), Jacinto Machado(12), 
São João do Sul(11), Santa Rosa do Sul(11), Praia 
Grande(14) e  Balneário Gaivotas(12). (uma semana de 
trabalho) 

114 

7 Braço do Norte(43), Gravatal(12), São Martinho(06), 
Armazém(11), Grão Pará(07), Rio Fortuna(10), São 
Ludgero(16) e  Santa Rosa de Lima(03) (Uma semana de 
trabalho). 

108 

 Número de empresas na Seccional Sul  879 

 Número de Municípios da Seccional  038 

 A zona 6 é a única com pagamento de diária.  

A Farmacêutica Fiscal Fernanda Daboit Milanez inspeciona a sua Região em seis (06) 
semanas. Isto quer dizer que os estabelecimentos farmacêuticos da Seccional Sul 
podem ser fiscalizados aproximadamente 7,33 vezes ao ano. A fiscal realiza diligências 
e apura denúncias encaminhadas. Atua também em ações solicitadas pelo Ministério 
Público e Vigilância Sanitária.  
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4 – Seccional Serrana  
Sede – Lages 
Fiscal – Cleberson Remor 
 
Municípios componentes da Seccional Serrana: Abdon Batista (04), Agrolândia (12), 
Agronômica (5), Alfredo Wagner (12), Anita Garibaldi (10), Atalanta (03), Aurora (4), 
Bocaina do Sul (05), Bom Jardim da Serra (04), Bom Retiro (12), Braço do Trombudo 
(04), Brunópolis (05), Campo Belo do Sul (06), Campos Novos (25), Capinzal(21), Capão 
Alto (02), Celso Ramos (05), Cerro Negro (04), Chapadão do Lageado (04), Correia 
Pinto (12), Curitibanos (32), Erval Velho (05), Dona Emma (05), Frei Rogério (04), 
Ibirama (18), Imbuia (07), Ituporanga (31), José Boiteux (05), Lacerdópolis(05), Lages 
(167), Laurentino (06), Leoberto Leal (04), Lontras (09), Mirim Doce (03), Monte Carlo 
(09), Otacílio Costa  (16), Ouro(05), Painel (05), Palmeira (02), Petrolândia (08), Ponte 
Alta (06), Ponte Alta do Norte (05), Pouso Redondo (16), Presidente Getúlio (15), 
Presidente Nereu (03), Rio do Campo (09), Rio do Oeste (10), Rio do Sul (68), Rio 
Rufino (08), Salete (07), Santa Terezinha (07), São Cristóvão do Sul (05), São Joaquim 
(23), São José do Cerrito (08), Taió (22), Trombudo Central (06), Urubici (15), Urupema 
(04), Vargem (02), Vidal Ramos (06), Vitor Meireles (07), Witmarsum (05) e Zortea(04). 

 

Áreas de 
Fiscalização 

Municípios  Nº de 
Inspeções 

 Sem pagamento de diárias  

1 (programação sem pagamento de diárias) 
Lages(167), Otacílio Costa (16), Palmeira (02) São José do 
Cerrito(08),  Capão Alto(02), Campo Belo do Sul (06), 
Painel(05), Bocaina do Sul(05). 
(duas semanas de trabalho) 

211 
 

2  Correia Pinto(12), Ponte Alta (06), São Cristóvão do 
Sul(05), Ponte Alta do Norte(05), Frei Rogério(04), 
Curitibanos(32), Brunópolis(05) e Monte Carlo (09) e 
conclusão da cidade de Lages. 

78 
 

 Com pagamento de diárias  

3 Vargem(02), Abdon Batista(04), Campos Novos(25), Celso 
Ramos(05), Anita Garibaldi (10), Cerro Negro(04), Erval 
Velho(05), Zortea(04), Capinzal(21), Ouro(05) e 
Lacerdópolis(05). 

90 

4 São Joaquim(23), Bom Jardim da Serra(04), Urubici(15), 
Bom Retiro(12), Urupema(04), Rio Rufino(08), Alfredo 
Wagner(12), Leoberto Leal(04), Imbuia(07), Vidal 
Ramos(06), Ituporanga(31), Chapadão do Lageado(04), 
Petrolândia(08), Aurora(04). 
(programação para uma semana com pagamento de 4,5 
diárias) 

142 

5 Rio do Sul(30), Lontras(09), Presidente Nereu(03), 
Ibirama(18), José Boiteux(05), Presidente Getúlio(15), Dona 
Emma(05), Witmarsun(05), Vitor Meireles(07). 
(programação para uma semana com pagamento de 4,5 

97 
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diárias) 

6 Rio do Sul(38) (continuação), Laurentino(06), Mirim 
Doce(03), Rio do Oeste(10), Agronômica(05), Trombudo 
Central(06), Agrolândia(12), Atalanta(03), Braço do 
Trombudo(04), Pouso Redondo(16), Taió(22), Salete(07), 
Rio do Campo(09), Santa Terezinha(07). 
(uma semana e meia de trabalho) 

148 

Obs. O município de Rio do Sul tem 68 estabelecimentos, para efeito de programação 
foram colocados 30 na área 05 e 38 na área 06. 

 Total de estabelecimentos da Seccional Serrana 766 

 Total de Municípios na Seccional Serrana 63 

Na Seccional Serrana há possibilidade de o fiscal Cléberson Remor inspecionar todos 
os estabelecimentos em sete e meia (7,5) semanas. Isto lhe dá a possibilidade de 
inspecionar 5,8 vezes cada uma das empresas no decorrer de um ano. 
O fiscal Cléberson Remor, auxilia nos trabalhos de fiscalização no litoral do estado, na 
Operação Verão que acontece de dezembro a fevereiro. Também auxilia na fiscalização 
de outras Seccionais.  Realiza diligências e apura denúncias encaminhadas. Atua em 
ações solicitadas pelo Ministério Público e pelas Vigilâncias Sanitárias municipais. 
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5 - Seccional  Meio Oeste 
Sede – Caçador 
Fiscal: Gelcimar Moresco 
 
Municípios da Seccional Meio Oeste: Água Doce(07), Abelardo Luz (19), Arabutã(09), 
Arroio Trinta(05), Alto Bela Vista(03), Bela Vista do Toldo(06), Bom Jesus (02), 
Caçador(61), Calmon(04), Canoinhas(43), Catanduvas(11), Concórdia(60), Faxinal dos 
Guedes (09), Fraiburgo(40), Herval D´Oeste(12), Ibiam(03), Ibicaré(04), Iomerê(04), 
Ipira(08), Ipumirim(07), Irani(09), Irineópolis(09), Itaiópolis(13), Jaborá(07), Joaçaba(38), 
Lebon Régis(13), Lindóia do Sul(06), Luzerna(07), Macieira(06), Mafra(40), Major 
Vieira(08), Matos Costa(03), Monte Castelo(07), Ouro Verde (04), Papanduva(16), 
Passos Maia (04), Peritiba(05), Pinheiro Preto(04), Piratuba(08), Ponte Serrada (09), 
Porto União(24), Presidente Castelo Branco(03), Rio das Antas(04), Salto Veloso(05), 
Santa Cecília(19), Tangará(11), Timbó Grande(06), Três Barras(12), Treze Tílias(08), 
Vargem Bonita(06), Vargeão (05), Videira(53)  Xanxerê (47).  

Áreas de 
Fiscalizaçã
o 

Municípios  Nº de 
Inspeções 

1 Joaçaba(38), Herval do Oeste(12), Ibiam(03), Ibicaré(04), 
Iomerê(04), Tangará (11), Pinheiro Preto(04), Luzerna(07),  
Macieira(06), Água Doce(07), Treze Tílias(08), Salto 
Veloso(05), Arroio Trinta(05). (Uma semana e meia de 
trabalho) 

114 

2 Alto Bela Vista(03), Catanduvas(11), Concórdia(60), 
Presidente Castelo Branco(03), Jaborá(07), Arabutã(09), 
Lindóia do Sul(06), Ipumirim(07),  , Irani(09),  Piratuba(08), 
Peritiba(05),  Ipira(08), Vargem Bonita(06). (Uma semana e 
meia de trabalho) 

142 

3 Monte Castelo(07), Timbó Grande(06), Santa Cecília(19), 
Papanduva(16), Itaiópolis(13), Mafra(40) e Major Vieira(08). 
Uma semana de trabalho) 

109 

4 Porto União(24), Irineópolis(09), Matos Costa(03), 
Calmon(04), Bela Vista do Toldo(06), Canoinhas(43) e Três 
Barras(12). (Uma semana de trabalho) 

101 

5 Caçador(61), Rio das Antas(04), Fraiburgo(40), Videira(53), 
Lebon Régis(13). (duas semanas de trabalho) 

171 

6 Xanxerê (48), Bom Jesus (02), Ouro Verde (04), Abelardo Luz 
(19), Faxinal dos Guedes (09), Vargeão (05), Passos Maia 
(04), Ponte Serrada (09). (Uma semana de trabalho). 

100 

 Total de inspeções na Seccional Meio Oeste 737 

  Total de municípios da Seccional Meio Oeste 053 

A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco tem a possiblidade de fiscalizar toda a Região 
em oito (08) semanais. Dessa forma, há a possiblidade de inspecionar os 
estabelecimentos existentes no âmbito da Seccional Meio Oeste 5,5 vezes no decorrer 
de um ano. Realiza diligências e apura denúncias. Atua também em ações solicitadas 
pelo Ministério Público e Vigilâncias Sanitárias Municipais. 
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6 – Seccional Oeste  
Sede -Chapecó 
Fiscal – Ubiratan Fabris 
 
Municípios da Seccional Oeste: Águas de Chapecó(04), Águas Frias(05), Anchieta(08), 
Arvoredo(03), Bandeirante(03), Barra Bonita(03), Belmonte(04), Bom Jesus do 
Oeste(03), Caibi(11), Campo Erê(14), Caxambú do Sul(06), Chapecó(221), Cordilheira 
Alta(09), Coronel Freitas(10), Coronel Martins(04), Cunha Porã(13), Cunhataí(07), 
Descanso(10), Dionísio Cerqueira(19), Entre Rios(02),  Flor do Sertão(02), Formosa do 
Sul(05), Galvão (05), Guaraciaba(10), Guarujá do Sul(11) Guatambú(04), Iporã do 
Oeste(09), Ipuaçu(07), Iraceminha(04), Irati(04), Itá(11), Itapiranga(13), Jardinópolis(04), 
Jupiá(03), Lajeado Grande(04), Maravilha(31), Marema(04), Modelo(06) Mondaí(10), 
Nova Erechim(07), Nova Itaberaba(04), Novo Horizonte(04), Paial(03), Palma Sola(08), 
Palmitos(22), Paraíso(05), Pinhalzinho(22), Planalto Alegre(05), Princesa(04), 
Quilombo(12), Riqueza(05), Romelândia(08), Saltinho(05), Santa Helena(04), Santa 
Terezinha do progresso(03), Santiago do Sul(01), São Bernardino(04), São Carlos(11), 
São Domingos(11), São João do Oeste(07), São José do Cedro(12), São Lourenço do 
Oeste(32), São Miguel da Boa Vista(02), São Miguel do Oeste(53), Saudades(09), 
Seara(20), Serra Alta(05), Sul Brasil(02), Tigrinhos(01), Tunápolis(07), União do 
oeste(05),  Xavantina(06) e Xaxim(28). 

 

Áreas de  
Fiscalização 

Municípios  Nº de 
Inspeções  

MUNICÍPIOS COM PAGAMENTO DE DIÁRIAS 

1 São Miguel do Oeste(53), Bandeirante (03), Barra Bonita 
(03), Paraíso(05), Guaraciaba(10), Guarujá do Sul(11), 
São José do Cedro(12), Princesa(04), Dionísio 
Cerqueira(19). (Uma semana) 

120 

2 Mondaí(10), Riqueza(05), Caibi(11), Palmitos(22), Iporã do 
Oeste(09), Itapiranga(13), São João do Oeste(07), 
Belmonte(04), Santa Helena(04), Tunápolis((07), 
Descanso(10), Cunha Porã(13). (Uma semana de 
trabalho) 

115 

3 Maravilha(31), Iraceminha(04), Flor do Sertão(02), 
Romelândia(08), Anchieta(08), São Miguel da Boa 
Vista(02), Santa Terezinha do Progresso(03), Bom Jesus 
do Oeste(03), Modelo(06), Serra Alta(05), Saltinho(05), 
Tigrinhos(01), Sul Brasil(02), Palma Sola(08) e Campo Erê 
(14).  (Uma semana de trabalho) 

102 

4 São Lourenço do Oeste(32), Novo Horizonte(04),  São 
Domingos (11), Ipuaçu (07), Quilombo(12), Formosa do 
Sul(05), Irati(04), União do Oeste(05), Jardinópolis(04),   
Galvão(05), Jupiá(03), Coronel Martins(04), Santiago do 
Sul(01), São Bernardino (04), Entre Rios (02). (Uma 
semana de trabalho). 

103 

 MUNICÍPIOS SEM PAGAMENTO DE DIÁRIAS  
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5  Chapecó 
Duas semanas de trabalho. 

221 

6 Planalto Alegre(05), Caxambu do Sul(06), Guatambú(04), 
Águas de Chapecó(04), São Carlos(11), Cunhataí(07), 
Xaxim(28), Saudades(09), Pinhalzinho(22), Coronel 
Freitas(10)., Marema (04), Lageado Grande (04), Arvoredo 
(03), Xavantina (06), Paial (03), Seara (20), Ita(11), 
Cordilheira Alta (09), Nova Itaberaba (04), Nova Erechim 
(07), Águas Frias (05), (Duas semanas de trabalho) 

182 

 Total de Estabelecimentos na Seccional Oeste 843 

 Total de Municípios na Seccional Oeste  073 

A Seccional Oeste pode ser fiscalizada a cada oito semanas (8). Dessa forma, há a 
possibilidade de inspecionar 5,5 vezes por ano cada estabelecimento.  
O fiscal da Seccional realiza diligências e apura denúncias, faz ações conjuntas com a 
Vigilância Sanitária. 
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7 – Sede do CRF-SC 
Local - Florianópolis/SC 
Fiscais Lotados: 
José Manoel Vieira 
Marcelo Goulart Dario 
Mariane Rotta 
 
Municípios da Sede: Águas Mornas(08), Angelina(06), Anitápolis(04), Antônio 
Carlos(05), Balneário Camboriú(172), Biguaçu(37), Bombinhas(24), Camboriú(57), 
Canelinha(08), Capivari de Baixo(22), Florianópolis(473), Garopaba(21), Governador 
Celso Ramos(12), Imaruí(13), Imbituba(58), Itapema(68), Laguna(39), Major 
Gercino(03), Nova Trento(13), Palhoça(154), Paulo Lopes(06), Pedras Grandes(09), 
Pescaria Brava (06), Porto Belo(23), Rancho Queimado(03), Santo Amaro da 
Imperatriz(22), São Bonifácio(06), São João Batista(19), São José(237), São Pedro de 
Alcântara(06), Tijucas(32) e Tubarão(101).  

 

Área
s  

Municípios Nº de Inspeções 

1 Balneário Camboriú (172) e Camboriú (57)  
(três semanas de trabalho) 

229 

2 Itapema (68), Porto Belo (23) e Bombinhas (24) 
(Uma semana e meia de trabalho) 

115 

3 Tijucas (32), Canelinha (08), São João Batista (19), Major 
Gercino (03) e Nova Trento (13). 
(quatro dias de trabalho) 

75 

4 Antônio Carlos (05), Governador Celso Ramos (12) e 
Biguaçu (37)  
(três dias de trabalho). 

54 

5 São José 
(Três semanas de trabalho) 

237 

6 Palhoça 
(duas semanas de trabalho) 

154 

 FLORIANÓPOLIS 
(5 semanas de trabalho) 

473 

7 Centro de Florianópolis  

 
8 

Bairros do Continente de Florianópolis 
Canto, Sapé, Vila Aparecida, Promorar, Balneário, 
Coloninha, Bom Abrigo, Itaguaçu, Coqueiros, Abraão 
(Abraao), Monte Cristo, Capoeiras, Estreito e Jardim 
Atlântico (Jardim Atlantico). 

 

 
9 

Bairros do Sul da Ilha (Florianópolis) 
Saco dos Limões, Costeira (Costeira do Pirajubaé), 
Carianos, Tapera, Rio Tavares, Campeche, Porto da Lagoa, 
Morro das Pedras, Ribeirão da Ilha, Armação e Pântano do 
Sul, Lagoa da Conceição (Lagoa), Barra da Lagoa, José 
Mendes.. 
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10 

Bairro Centrais de Florianópolis 
Centro, Agronômica, Trindade, Santa Mônica, Itacorubi, 
Córrego Grande, Pantanal e Carvoeira. 

 

 
11 

Norte da Ilha (Florianópolis) 
Bairros:  João Paulo, Monte Verde, Saco Grande, Cacupé, 
Santo Antônio (Santo Antônio de Lisboa), Sambaqui, 
Ratones, Vargem Grande, Vargem Pequena, Daniela, 
Canasvieiras, Cachoeira do Bom Jesus, Ponta das Canas, 
Lagoinha, Praia Brava, Jurerê, Jurerê Internacional, 
Ingleses, Santinho e Rio Vermelho.  

 

 
12 

Santo Amaro da Imperatriz (22), Águas Mornas (08), 
Angelina (06), Rancho Queimado (03), Anitápolis(04), São 
Bonifácio(06) e São Pedro de Alcântara(06).  
Três (03) dias de trabalho 

55 

13 Praias do Sul do Município de Palhoça (Praia de Fora, Praia 
do Sonho, Enseada de Brito, Pinheira, Guarda do Embaú, 
Ponta do Papagaio + Paulo Lopes (06) e Garopaba (21). 
Dois (02) dias de trabalho) 

27 

14 Laguna (39), Imbituba (58), Imaruí (13) e Pescaria Brava(06) 
Uma semana de trabalho. 

116 

15 Tubarão (101), Capivari de Baixo (22) e Pedras Grandes(09) 
Uma semana e meia de trabalho 

132 

Total de empresas na sede 1667 

Número de Municípios 032 

Na Sede a cobertura de toda a Região demanda dezenove (18,5) semanas. Isto quer 
dizer que um fiscal pode inspecionar todos os estabelecimentos 2,37 vezes por ano. O 
que significa a possibilidade de cada estabelecimento ser fiscalizado 7,11 vezes em um 
ano.  
 
Os fiscais da sede atuam também apurando denúncias, fazendo diligências requeridas 
pelo Plenário do CRF-SC e em ação conjunta com as Vigilâncias Municipais, o que 
pode influir no roteiro e número de inspeções. Cumprem também diligências requeridas 
pelo Ministério Público.  
 
Os Farmacêuticos fiscais Marcelo Goulart Dario e Mariane Rotta trabalham das 15:00 às 
21:15, inclusive sábados e domingos e fiscalizam também em outras seccionais.  
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RELATÓRIOS MENSAIS, POR FISCAL, NO EXERCÍCIO DE 2019 
 

CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE JANEIRO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração 

por 
Ausência 

do RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT no Restante 

do Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebimento 

(AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempe

nho 

Cleberson Remor -- -- -- -- -- --  111 -- 111 08 13,87 

Fernanda Daboit 
Milanez 

-- -- 04 05 -- 09 05x3=15 240 240-5=235 
235+15=250 

250 18 13,88 

Gelcimar Moresco 03 01 01 04 -- 09 03x3=09 320 320-3=317 
317+9=326 

326 20 16,30 

José Manoel Vieira 08 -- 03 05 -- 16 -- 295 -- 295 22 13,40 

Marcelo Goulart Dario 01 -- 12 22 -- 35 -- 350 -- 350 23 15,21 

Reinaldo Hideki Hiroi 03 -- -- 07 -- 10 -- 305 -- 305 19 16,05 

Ubiratan Fabris -- -- 01 -- -- 01  111 -- 111 8 13,87 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- -- -- 02 -- 02 02x3=06 295 295-2=293 
293+6=299 

299 20 14,95 

Total 15 01 21 45 --     2047:6:22= 
15,50 

22 15,50 

A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou folga para desconto em banco de horas de 02 a 04 de janeiro de 2019. Esteve em gozo de 
férias de 04 a 18 de fevereiro de 2019. 
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez ficará na Seccional todas as sextas-feiras de janeiro em substituição à atendente técnica, 
Isolde, que estará em gozo de férias(04,11,18 e 25 de janeiro). 
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor estará em gozo de férias de 14 de janeiro a 12 de fevereiro de 2019.  
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi permanecerá todas as sextas-feiras do mês de janeiro na sede da Seccional, sem fiscalizar, em 
substituição à Atendente Técnica Cinthya Costa Curta que estará em gozo de férias (04,11,18,25). 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto apresentou atestado médico no dia 24. Trabalho interno dia 02. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris esteve em gozo de férias de 2 a 17 de janeiro de 2019. Devido as férias da atendente técnica o 
Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris trabalhou na Seccional Oeste nos dias 18 e 25 de janeiro. 

Dias úteis fiscalizados:22  

Número de fiscais em atividade:06 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE FEVEREIRO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração 

por 
Ausência 

do RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

no 
Restante 

do 
Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizada

s 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson 
Remor 

--  -- -- -- -- -- -- 295 295 295 19 15,52 

Fernanda 
Daboit Milanez 

02 -- 05 05 -- 12  288 288 288 21 13,71 

Gelcimar 
Moresco 

02 01 01 -- -- 04  111 111 111 08 13,87 

José Manoel 
Vieira 

03 -- 03 -- -- 06  292 292 292 20 14,6 

Marcelo Goulart 
Dario 

01 -- 04 04 01 10  279 279 279 20 13,95 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

02 -- -- 03 -- 05  298 298 298 20 14,90 

Ubiratan Fabris --   --  03 -- -- 03  277 277 277 19 14,57 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- 01 03 03 -- 07 05x3=15 
 

265 260+15=2
75 

275 19 14,47 

Total 10 02 19 15 01 47    2115:20:7= 
15,10 

 15,10 

A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez solicitou cinco (05) horas em banco de horas no dia 23/02/2019 – sábado. 
O Farm. Ubiratan Fabris não fiscalizou no dia 1º e trabalhou internamente na Seccional devido a férias da atendente técnica. 
O Farmacêutico Fiscal Reinaldo Hideki Hiroi não trabalhou no dia 25 (mudança residencial). 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto não trabalhou no dia 1º - trabalho interno.  
A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco esteve em gozo de férias de 04 a 18 de fevereiro de 2019. No dia 1º Fez Serviço Interno, informação 
complementar, ofício à VISA e ao MP,  mandou lavar o carro. 
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor esteve em gozo de férias de 14/01 a 02/02/19.  
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira está em gozo de licença médica de 15 dias, a contar de 06 de março de 2019 (quebrou a perna). 
A fiscal Fernanda Daboit Milanez fez banco de horas e trabalhou no dia 23/02/2019 (sábado) em Forquilhinha e Criciúma. 

Dias úteis fiscalizados: 20 (vinte) 

Número de fiscais em atividade:07 (sete) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 

RELATÓRIO DO MÊS DE MARÇO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração 

por 
Ausência 

do RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

no 
Restante 

do 
Horário 

Autos de 
Infração 

por Aviso 
de 

Recebime
nto (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson 
Remor 

01 -- -- 05 -- 06 -- 259 259 259 17 15,23 

Fernanda 
Daboit Milanez 

01 -- -- 06 -- 07 -- 250 250 250 18 13,88 

Gelcimar 
Moresco 

01 -- 04 03  08 -- 284 284 284 18 15,77 

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- -- -- -- -- 005 005 005 01 5,00 

Marcelo Goulart 
Dario 

02 15 03 03 03 26 17x03=51 181-17=164 164+51=215 215 18 11,94 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

-- -- -- 04 -- 04 01x03=03 266-01=265 265+03=268 268 18 14,88 

Ubiratan Fabris 01 -- 04 02 -- 07 -- 254 254 254 19 13,36 

Wilson Roberto 
Baratto 

01 28 -- 04 -- 33 35x03= 105 128-35=93 93+105=198 198 16 12,37 

Total 07 43 11 27 03 91   1627 1733 1733:19:7= 
13,03 

13,03 

Não houve expediente no CRF-SC nos dias 04 e 05 de março de 2019, feriado de carnaval. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris fez horas extras para inclusão em banco de horas no total de quatro (04) horas, no sábado, 
23/03/2019, das 13h às 17h para fiscalizar os municípios de: Xaxim, Coronel Freitas e Planalto Alegre. Fez trabalho conjunto com a 
Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco. No dia 29 de março fez inspeção em uma papelaria por solicitação do Ministério Público Estadual. 
O Farmacêutico Fiscal Reinaldo Hideki Hiroi solicitou quatro horas extras para fiscalizar os municípios de: Corupá e Jaraguá do Sul, no 
domingo à tarde, dia 17/03/19. O fiscal Reinaldo Hideki Hiroi se apresentou no Conselho Tutelar no dia 06/03/2019. No dia 21 de março 
ficou na Seccional para enviar ofício ao Ministério Público. 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto comunicou que no dia 1º/03/19 não trabalhará devido a folga de aniversário prevista no 
Acordo Coletivo. Trabalhou em Florianópolis para fiscalizar as Unidades de Saúde e Aplicar a Ficha, à pedido do Ministério Público 
Federal nas semanas de 11 a 15 e de 18 a 22 de março. Fez trabalho interno na Seccional nos dias 06 e 25 de março. 
A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou 3 horas extras em banco de horas para fiscalizar no dia 10/03/2019 (domingo), para 
fiscalizar os municípios de Videira e Fraiburgo. No dia 14 não trabalhou devido ter comparecido à Delegacia de Polícia de São Miguel do 
Oeste, juntamente com o fiscal Ubiratan Fabris, devido a rede de Whatsapp da Região. Dia 25 não houve expediente na Seccional Meio 
Oeste. Feriado em Caçador. 
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor fiscalizou, utilizando banco de horas, no dia 09 de março de 2019, em Lages, das 13h às 19h. O 
fiscal Cleberson trabalhou na Seccional nos dias 08,15 e 22 (serviço interno em substituição à atendente técnica Nádia Bassani, que se 
encontra em gozo de férias). 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira está em gozo de licença médica de 15 dias, a contar de 06 de março de 2019 (quebrou a 
perna). Apresentou atestado médico de afastamento do trabalho pelo período de 01/03/2019 a 01/06/2019. 
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez trabalhou no dia 07/03/19 das 12h30min às 17h30min e descontará a diferença em 
banco de horas. Fiscalizou no dia 23/03/2019 (domingo), as cidades de Criciúma e Araranguá, utilizando banco de horas.No dia 28 de 
março teve folga de aniversário em conformidade com o acordo coletivo. No dia 29, não fiscalizou, ficou na Seccional.  
01/03/2019 – O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira apresentou atestado médico de 01/03/2019 a 01/06/2019. 

Dias úteis fiscalizados:) 19 (dezenove) 

Número de fiscais em atividade: 07 (sete) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 

RELATÓRIO DO MÊS DE ABRIL_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração 

por 
Ausência 

do RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

no 
Restante 

do 
Horário 

Autos de 
Infração 

por Aviso 
de 

Recebime
nto (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson Remor -- -- 01 02 -- 03 -- 267 -- 267 17 15,70 

Fernanda Daboit 
Milanez 

02 -- 03 08 -- 13 -- 300 -- 300 21 14,28 

Gelcimar Moresco 04 01 03 03 -- 11 -- 294 -- 294 19 14,05 

José Manoel Vieira __ __ __ __ __ __ __ -- __ __ __ __ 

Marcelo Goulart 
Dario 

06 06 03 02 -- 17 05x03=15 257 252+15=267 267 19 14,05 

Reinaldo Hideki Hiroi -- -- -- 01 -- 01 -- 313 -- 313 21 14,90 

Ubiratan Fabris 01 -- -- -- -- 01 -- 273 -- 273 20 13,65 

Wilson Roberto 
Baratto 

02 -- -- 01 -- 03 02x03=06 242 240+06=246 246 17 14,47 

Total 15 07 10 17 -- 49  1946  1946:21:7
= 

13,23 

 13,23 

DIA 19 DE ABRIL – SEXTA-FEIRA SANTA – NÃO HOUVE EXPEDIENTE 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi solicitou quatro (04) em banco de horas para fiscalização no município de Itapoá, em um domingo, no mês de abril. 
Solicitou folga para desconto em banco de horas no dia 18 de abril de 2019. 
O Farmacêutico Ubiratan Fabris fez horas extras em banco de horas no dia 13/04/2019 (sábado), para fiscalizar os municípios de: Pinhalzinho, Nova Erechim e 
Chapecó. O Farmacêutico Ubiratan solicitou folga nos dias 29 e 30 de abril para desconto em banco de horas. 
A Farmacêutica Gelcimar Moresco no dia 06 (sábado) solicitou duas (02) horas em banco de horas para fiscalização em Fraiburgo. Solicitou folga para desconto 
em banco de horas nos dias 12, 26 e 29 de abril. 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto. Não fiscalizou e fez trabalho interno no dia 1º. Acompanhou a sua mãe, Hildemar Baratto, em consulta médica no 
dia 02/04/2019. O fiscal Wilson Roberto Baratto solicitou folga, para desconto em banco de horas, nos dias 29 e 30 de abril de 2019. 
O Farmacêutico Cleberson Remor fiscalizará no sábado, dia 06 de abril de 2019, das 13h às 19h. Apresentou atestado médico nos dias 8 e 9 de abril de 2019. 
Solicitou folga nos dias 29 e 30/04/2019, para desconto em banco de horas. No dia 26 o fiscal Cleberson veio a Florianópolis p/ pegaro o HB 20 novo. 
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez fez seis (06) horas extras em banco de horas no dia 13. Solicitou folga no dia 18 de abril para desconto em banco 
de horas. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario participou de reunião, no dia 16/04/2019, no Departamento de Assistência Farmacêutica, acompanhado do Chefe do 
Departamento de Fiscalização para tratar de RT nas UDM’s. Dia 19 de abril não trabalhou – Sexta-feira Santa  

Dias úteis fiscalizados:) 21 (Vinte e um) 

Número de fiscais em atividade: 07 (sete) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 

Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE MAIO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT no Restante 

do Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebimento 

(AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de  

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizado

s 

Índice de 
Desempenh

o 

Cleberson Remor -- 01 -- -- -- 01 -- 150  150 11 13,63 

Fernanda D. 
Milanez 

02 01 06 01 -- 10 -- 275  275 23 11,95 

Gelcimar 
Moresco 

01 -- 06 03 -- 10 -- 331  331 22 15,04 

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- -- -- -- -- --  -- -- -- 

Marcelo G. Dario 04 -- 05 -- 05 14 -- 336  336 22 15,27 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

01 -- -- 02 -- 03 -- 357  357 23 15,52 

Ubiratan Fabris 01 -- 03 -- -- 04 01X03=03 316 315+3=318 318 23 13,82 

Wilson R. Baratto 01 -- 01 -- -- 02 -- 252  252 18 14,00 

Total 10 02 21 06 05 44 -- 2017 2019  2019:6:22= 
15,29 

15,29 

Dia 1 de Maio de 2019 – Feriado Nacional Dia do Trabalho 
 A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou horas extras, para inclusão em banco de horas, no dia 25 de maio, das 13h às 18h para fiscalizar os 
municípios de: Piratuba e Joaçaba. No dia 13 fez trabalho conjunto com a VISA de Fraiburgo. A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco apresentou 
atestado médico de uma dermatologista no dia 31/05/2019. 
O farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fez horas extras para inclusão em banco de horas no dia 19 (domingo), para fiscalizar em Joinville. 
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor não fiscalizou no dia 02. Apresentou atestado médico   de 14 dias, a contar de 07 de maio de 2019. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris solicitou a realização de banco de horas no sábado, dia 18/05/2019, para fiscalização nos municípios de São 
Carlos e Chapecó  
 A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez solicitou seis (06) horas em banco de horas, sendo três (03) horas no dia 19/05/2019 (domingo) e três 
horas no dia 25/05/2019 (sábado). 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto no dia 02 veio a Florianópolis para troca do Veículo. Entregou o Gol e pegou um HB 20; não fiscalizou e 
fez trabalho interno nos dias 03 e 20. Apresentou atestado médico no dia 21. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira está sob licença médica de 31 de maio a 31 de julho de 2019. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario não fiscalizou no dia 28, proferiu palestra aos alunos do curso de Graduação em Farmácia da Faculdade 
Estácio de Sá.  
 

Dias úteis fiscalizados: 22 (vinte e dois) 

Número de fiscais em atividade: 06 (seis) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 

Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE JUNHO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem RT no 
Restante do 

Horário 

Autos de 
Infração 

por 
Aviso de 
Recebim
ento (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas Aplicadas 
(fator de  

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizado

s 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson Remor -- -- -- -- -- -- -- 238 -- -- 16 14,875 

Fernanda D. 
Milanez 

01 -- 01 02 -- 04 -- 241 -- -- 18 13,38 

Gelcimar 
Moresco 

-- -- 04 04 -- 08 -- 259 -- -- 16 16,18  

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

Marcelo G. Dario -- 01 01 02  04 -- 144 -- -- 11 13,09 

Mariane Rotta 01 01 02 01 -- 05 -- 177 -- -- 11 16,00 
 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

01 -- -- 04 -- 05 -- 285 -- -- 19 15,00 

Ubiratan Fabris -- -- 04 02 -- 06 01x03=03 210 210-01=209 209+03=212 16 13,25 

Wilson R. Baratto 02 -- -- 01 -- 03 -- 173 -- -- 12 14,41 

Total 05 02 12 16 -- 35 -- 1727 -- -- 1727:8:18= 
11,99 

11,99 

Dia 20 – Feriado Nacional de Corpus Christi. No dia 30 não houve expediente no CRF-SC.                                                  
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fará quatro horas no domingo, dia 09 para inclusão em banco de horas. 
A Farmacêutica Fiscal Gelcimar Moresco fiscalizará, utilizando banco de horas, no dia 15/06/19, sábado, no município de Porto União, das 13h às 18h. 
Apresentou atestado médico de três dias a contar do dia 24/06/2019. Fez serviço interno na Seccional no dia 03. 
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez não trabalhou no dia 06, acompanhou a mãe que fez cirurgia na mama. Solicitou a realização de seis (06) 
horas extras para o dia 29 de junho de 2019, sábado. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris solicitou horas extras para inclusão em banco de horas no dia 29/06/2019 (sábado), para fiscalizar os municípios de 
Coronel Freitas e Chapecó. O Farmacêutico Ubiratan Fabris apresentou atestado médico de 12 a 14 de junho de 2019, devido a conjuntivite. 
O Farmacêutico fiscal Cléberson Remor apresentou atestado médico no dia 17 de junho. Faltou ao trabalho no dia 24 de junho. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario entrou em gozo de licença paternidade de vinte (20) dias, a partir de 26/06/2019. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario teve um número baixo de inspeções devido ter treinado a Farmacêutica Mariane Rotta. Em idêntica situação 
ficou O Farmacêutico Fiscal Wilson Roberto Baratto, que a acompanhou por três semanas. 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto fez trabalho interno na Seccional no dia 03. Treinou a fiscal Mariane Rotta nos dias 17,18,19,26 e 28. 
O Farmacêutico José Manoel Vieira está afastado das atividades devido ter quebrado a perna. 
A Farmacêutica Mariane Rotta foi contratada para atuar como fiscal, a partir do dia 03 de junho de 2019. Na primeira semana fez treinamento interno. O 
horário será o mesmo do fiscal Marcelo Goulart Dario, ou seja das 14h45min às 21h, inclusive finais de semana.  

Dias úteis fiscalizados:18 (dezoito) 

Número de fiscais em atividade: 08(oito). 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - Florianópolis/SC 

RELATÓRIO DO MÊS DE JULHO_2019 
FISCAIS Autos de 

Infração 
Empresa sem 

RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem RT no 
Restante do 

Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebimento 

(AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número 
de 

Inspeçõ
es 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson Remor 03 -- -- 01 -- 04  325 -- -- 23 14,13 

Fernanda Daboit 
Milanez 

-- -- -- 03 -- 03  172 -- -- 17 10,11 

Gelcimar Moresco -- -- 04 01 -- 05  233 -- -- 20 11,65 

José Manoel Vieira --      -- --  --  -- -- -- -- -- -- -- -- 

Marcelo Goulart Dario -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

Mariane Rotta 07 -- 01 05 01 14  315 - - 22 14,31 

Reinaldo Hideki Hiroi -- -- -- 02 -- 02  236 -- -- 16 14,75 

Ubiratan Fabris 01 -- 02 01 -- 44 01x03=03 319 319-01=318 318+03=321 23 13,95 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- -- 01 -- -- 01  050 -- -- 04 12,50 

Total 11 -- 08 13 01 33  1650   1650:23:6=11,95 11,95 

O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fez quatro horas, em banco de horas no dia 17 (domingo), para inclusão em banco de horas, com a finalidade de fiscalizar 
o município de Joinville. O fiscal Reinaldo Hideki Hiroi gozou férias no período de 22 de julho a 10 de agosto de 2019. 
A Farmacêutica Fiscal Fernanda Daboit Milanez – solicitou seis horas extras para inclusão em banco de horas no dia 20. A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit 
Milanez apresentou no dia 2 de julho atestado médico de um dia. Esteve em gozo de férias de 05 (cinco) dias de 22 a 26/07/2019. Apresentou atestado médico de 
acompanhamento de sua mãe ao Hospital no dia 15. Solicitou seis horas extras para inclusão em banco de horas para fiscalizar no dia 20/07/2019. A Farmacêutica 
Fernanda Daboit Milanez treinou a fiscal Mariane Rotta nos dias 18,19 e 20, sendo que as inspeções desses dias foram computadas para a fiscal Mariane. Este fato fez 
baixar o número de inspeções da fiscal Fernanda.   
A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou a realização de horas extras, para inclusão em banco de horas, no dia 7 de julho de 2019 (domingo) das 14h30min 
às 19h, para fiscalizar os municípios de: Porto União e Três Barras. Folga com desconto em banco de horas nos dias 17 e 18 de julho de 2019. A Fiscal Gelcimar 
Moresco trabalhou de 22 a 26 de julho em Florianópolis aplicando fichas nas Unidades de Banco de Sangue da Capital, para verificar se há farmacêutico na equipe 
multiprofissional. Os 12 termos de inspeção manuais lavrados  pela fiscal Gelcimar nas Unidades transfusionais não foram computados no RAF porque a fiscal não 
anotou o CNPJ da Instituição, o que impossibilitou o cadastro no SISCON. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario entrou em gozo de licença paternidade de vinte (20) dias, a partir de 26/06/2019. As férias de trinta (30) dias começaram 
no dia 16 de julho. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris solicitou horas extras para inclusão em banco de horas no dia 27/07/19 (sábado), nos municípios de Chapecó e Xaxim. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira estava em gozo de licença médica. 
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto estava em gozo de férias de 15/07/19 a 03/08/2019. O fiscal Wilson Roberto Baratto treinou a nova fiscal Mariane Rotta 
nos dias 03,04,05,09,10 e 11. Fez trabalho interno na Seccional no dia 12. No treinamento, os termos de inspeção lavrados foram lançados no SISCON em nome da 
nova fiscal, Mariane Rotta, o que fez baixar o número de inspeções do fiscal Wilson Roberto Baratto. O fiscal Wilson não foi computado no mês de julho porque 
inspecionou apenas quatro dias. Nos demais, treinou a fiscal Mariane Rotta. 

Dias úteis fiscalizados: 22 (vinte e dois) 

Número de fiscais em atividade: 06 (seis). Não foi contado o fiscal Wilson Roberto Baratto que fez inspeções em apenas 4 dias do mês. 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Rua Crispim Mira nº 421 - 88.020-540 – Florianópolis/SC 

RELATÓRIO DO MÊS DE AGOSTO_2019 
FISCAIS Autos de 

Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT no Restante 

do Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeçõe

s 
Realizad

as 

Nº de 
Inspeçõe

s 
corrigido 

Dias úteis fiscalizados Índice de 
Desempenh

o 

Cleberson Remor 01 -- -- 01 -- 02 - - 265 -- 21 12,61 

Fernanda Daboit 
Milanez 

-- -- 02 03 -- 05 - - 301 -- 22 13,68 

Gelcimar 
Moresco 

01 01 04 02 -- 08 01x03=03 248+3=251 249 251 17 14,76 

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- -- -- -- - - -- -- -- -- 

Marcelo Goulart 
Dario 

01 -- 04 01 -- 06 - - 176 -- 13 13,53 

Mariane Rotta 01 -- 06 02 -- 09 - - 337 -- 22 15,31 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

-- -- -- 01 -- 01 - - 215 -- 14 15,35 

Ubiratan Fabris -- -- 01 01 -- 02 - - 253 -- 20 12,65 

Wilson Roberto 
Baratto 

03 -- 02 03 -- 08 - - 289 -- 20 14,45 

Total 07 01 19 14  41   2085 -- 2085:8:22= 11,84 
Média 149:8=18,62 

11,84 
 

2085:18,62:8
=13,99 

Obs. No relatório mensal o correto seria utilizar a média de dias realmente fiscalizados por cada fiscal. Índice com a média 2085:18,62:8= 13,99, ou que o sistema considere o índice de cada um. 

O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto solicitou férias de 15 de julho a 03 de agosto e conversão de 1/3 das férias em abono pecuniário. Não 
fiscalizou no dia 05 – fez trabalho interno na Seccional Vale do Itajaí em Blumenau. Requisitou horas extras para inclusão em banco de horas no dia 
24/08/19 (sábado), das 14h às 18h, para fiscalizar o município de Blumenau. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario gozou férias de trinta (30) dias com início no dia 16 de julho e término no dia 14 de agosto. 
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris solicitou a concessão de horas extras para inclusão em banco de horas para fiscalizar no dia 31/08/19 (sábado), 
nos municípios de Chapecó, Seara e Itá. O fiscal Ubiratan solicitou dispensa laboral nos dias 16 e 19 para desconto em banco de horas. No dia 20 foi seu 
aniversário e obteve folga laboral, conforme acordo coletivo. 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi requisitou quatro (04) horas extras em banco de horas para fiscalização no domingo, dia 16 de agosto, no 
município de Joinville. O fiscal Reinaldo solicitou dispensa das atividades laborais, para desconto em banco de horas nos dias 12 e 13 de agosto de 
2019. O fiscal Reinaldo Hideki Hiroi gozou férias no período de 22 de julho a 10 de agosto de 2019. 
A Farmacêutica Gelcimar Moresco solicitou horas extras para inclusão em banco de horas no dia 03 de agosto de 2019 (sábado), das 13h30min às 17h, 
para fiscalizar os municípios de Ibicaré e Joaçaba. Férias de 19 a 23 de agosto de 2019. No dia 26 folga de aniversário, conforme acordo coletivo. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira apresentou atestado médico de 1º a 31 de agosto de 2019. 
O Farmacêutico fiscal Cléberson Remor não trabalhou no dia 15, feriado em Lages (sede da Seccional Serrana). 
 

Dias úteis fiscalizados:) 22 (vinte e dois) 

Número de fiscais em atividade: 08 (oito), porém, destes, três fiscais trabalharam respectivamente, 13, 14 e 17 dias devido às férias. 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 

Rua Crispim Mira nº 421 - 88.020-540 – Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE SETEMBRO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT no Restante 

do Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de Autos 
de Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeçõe

s 
Realizad

as 

Nº de 
Inspeçõe

s 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson 
Remor 

02 01 01 04 -- 08 -- -- -- 286 21 13,61 

Fernanda 
Daboit Milanez 

-- -- 02 03 -- 05 -- -- -- 264 21 12,52 

Gelcimar 
Moresco 

03 01 03 03 -- 10 -- -- -- 314 20 15,70 

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- 02 -- 02 -- -- -- 275 19 14,47 

Marcelo 
Goulart Dario 

02 -- 01 03 -- 06 -- -- -- 302 21 14,38 

Mariane Rotta 03 -- -- 02 -- 05 -- -- -- 297 20 14,85 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 322 21 15,33 

Ubiratan Fabris -- -- -- -- -- -- 01x03=03 284 283+03= 
286 

286 21 13,61 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- -- -- 04 -- 04 -- -- -- 254 18 14,11 

Total 10 02 07 21 -- 40 -- -- -- 2598 2598:21:9= 
13,74 

13,74 

A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou a realização d horas extras para inclusão em banco de horas no dia 08 de setembro (domingo) 
para fiscalizar o município de Videira(2h30). No dia 11 fez fiscalização noturna em Canoinhas. No dia 30 solicitou folga laboral para desconto em 
banco de horas. Dia 16 fez exame trabalhista periódico e trabalho interno na Seccional (não fiscalizou). 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi solicitou a realização de horas extras para inclusão em banco de horas no dia 22 (domingo) para 
fiscalizar o município de Jaraguá do Sul. Apresentou atestado médico no dia 11. 
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez apresentou atestado médico no 26.  
O Farmacêutico Fiscal Wilson Roberto Baratto  não trabalhou no dia 02, feriado municipal em Blumenau. Fez trabalho interno na Seccional nos 
dias 03 e 16 e nesses dias não fiscalizou. Solicitou dispensa laboral no dia 14, para desconto em banco de horas. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira não fiscalizou no dia 02, devido a retorno de licença médica, após seis meses, para recarga de bateria 
do veículo, preparo do tablet, etc... Dia 23 teve folga de aniversário, conforme acordo coletivo. 
 

Dias úteis fiscalizados:) 21 (vinte e um) 

Número de fiscais em atividade: 09 (nove) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 

Ofícios encaminhados ao Departamento de Ética e Orientação Farmacêutica/Presidente do CRF-SC para instauração de processo ético = 05 
(cinco) 
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27 

 
 

CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC Rua Crispim Mira, 421 - Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE OUTUBRO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
RT no Restante 

do Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenh

o 

Cleberson Remor 01 -- -- 01 -- 02   321 321 22 14,59 

Fernanda Daboit 
Milanez 

-- -- -- -- -- 00   292 292 21 13,90 

Gelcimar Moresco 02 -- 02 01 -- 05   313 313 19 16,47 

José Manoel Vieira 02 -- -- -- -- 02 21x3=63 223-21= 
202 

202+63= 
265 

265 19 13,94 

Marcelo Goulart 
Dario 

04 02 02 08 -- 16   368 368 23 16,00 

Mariane Rotta 02 -- -- 02 -- 04   331 331 22 15.04 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

03 -- -- -- -- 03   380 380 24 15,83 

Ubiratan Fabris -- -- 01 01 -- 02   248 248 21 11,80 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- -- 01 01 -- 02   256 256 18 14,22 

Total 14 02 06 14 -- 36    2774 2774:22:9= 
14,01 

14,01 

A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco no dia 16 fez o exame trabalhista periódico e trabalho interno na Seccional (não fiscalizou). Solicitou a realização de horas 
extras, para inclusão em banco de horas no dia 26 (sábado), das 13:00 às 16:30. A Farmacêutica Gelcimar Moresco apresentou atestado médico no dia 
14/10/2019 e atestado no dia 18/10/2019 – acompanhamento da mãe ao médico.  
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto não trabalhou no dia 1º devido trabalho interno na Seccional. Solicitou dispensa laboral no dia 14 para desconto em 
banco de horas. Apresentou atestado de acompanhante da esposa em consulta médica, no dia 15. Acompanhou a esposa em cirurgia através de laparoscopia de 
Vesícula biliar, nos dias 28 e 29.   
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris apresentou atestado médico de acompanhamento da esposa nos dias 16 e 21. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira apresentou atestado médico de acompanhamento da esposa (pós-cirúrgico) de lifiting facial na Clínica Dirksen na 
Capital, para os dias 29,30 e 31. 
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor não trabalhou no dia 14, devido ter torcido o pé (compensou trabalhando fora do horário durante a semana.  
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez solicitou dispensa laboral para desconto em banco de horas no dia 13. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario fez horas extras, em banco de horas no dia 28, quando proferiu palestra para os alunos do curso de Graduação em 
Farmácia da Universidade Estácio de Sá. 
No dia 12 de outubro foi feriado para a Farmacêutica fiscal Mariane Rotta. 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fez horas extras para inclusão em banco de horas no dia 20 (domingo), nos municípios de Garuva e Joinville. 
 

Dias úteis fiscalizados: 22 (vinte e dois). 

Número de fiscais em atividade: 09 (nove). 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 

Ofícios encaminhados ao Departamento de Ética e Orientação Farmacêutica/Presidente do CRF-SC para instauração de processo ético) = 05 (cinco). 
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CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 

Travessa Olindina Alves Pereira, 35 
Florianópolis/SC 

RELATÓRIO DO MÊS DE NOVEMBRO_2019 
FISCAIS Autos de 

Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 

Empresa sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração 

por 
Ausência 

do RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem RT no 
Restante do 

Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeções 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizado

s 

Índice de 
Desempenh

o 

Cleberson Remor -- -- -- 01 -- 01 -- 278 -- -- 20 13,90 

Fernanda Daboit 
Milanez 

01 -- 01 02 -- 04 -- 269 -- -- 21 12,80 

Gelcimar Moresco 04 01 -- 01 -- 06 -- 290 -- -- 19 15,26 

José Manoel Vieira -- -- 01 01 -- 02 -- 267 -- -- 18 14,83 

Marcelo Goulart Dario 02 -- 05 05 02 14  260 -- -- 19 13,68 

Mariane Rotta 02 -- 06 02 -- 10 -- 282 --  -- 19 14,84 

Reinaldo Hideki Hiroi -- -- -- 01 -- 01 -- 303 -- -- 20 15,15 

Ubiratan Fabris 01 -- 01 -- -- 02 01x03=03 276 275+03=278 278 20 13,90 

Wilson Roberto 
Baratto 

-- -- -- 02 -- 02 -- 265 -- -- 19 13,94 

Total 10 01 14 15 02 42 01 2490  2490:9:20= 
13,83 

 13,83 

Dia 15 de Novembro – Feriado de Proclamação da República. 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fez trabalho interno na Seccional no dia 08 devido as férias da Atendente Técnica. Solicitou quatro (04) 
horas para inclusão em banco de horas no dia 10/11/2019 (domingo), para fiscalizar os municípios de Joinville e Araquari.     
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez solicitou a concessão de horas extras para inclusão em banco de horas para fiscalizar no dia 
23/11/2019 (sábado), nos municípios de Criciúma e Araranguá. 
                                                                                                                                                                                                                                                                       

A Farmacêutica fiscal Gelcimar Moresco solicitou folga com desconto em banco de horas no dia 05. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira solicitou dispensa laboral para desconto em banco de horas nos dias 21 e 22.  
O Farmacêutico fiscal Wilson Roberto Baratto fez trabalho interno na Seccional no dia 04. 
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario solicitou dispensa laboral nos dias 09 e 10 para desconto em banco de horas. 
 

Dias úteis fiscalizados: 20 (vinte). 

Número de fiscais em atividade: 9 (nove) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 

Número de documentos encaminhados para o Departamento de Ética e Orientação Farmacêutica: 35 (trinta e cinco) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70



 

29 

 
 

CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA – CRF-SC 
Travessa Olindina Alves Pereira, 35 

Florianópolis/SC 
RELATÓRIO DO MÊS DE DEZEMBRO_2019 

FISCAIS Autos de 
Infração 
Empresa 
sem RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem 
Inscrição 

(ilegal) 

Autos de 
Infração por 
Ausência do 

RT 

Autos de 
Infração 
Empresa 

sem RT no 
Restante do 

Horário 

Autos de 
Infração por 

Aviso de 
Recebiment

o (AR) 

Total de 
Autos de 
Infração 

Fichas 
Aplicadas 
(fator de 

correção 3) 

Número de 
Inspeções 

Total de 
Inspeções 
Realizadas 

Nº de 
Inspeçõe

s 
corrigido 

Dias úteis 
fiscalizados 

Índice de 
Desempenho 

Cleberson Remor 02 01 -- 01 -- 04   194  14 13,85 

Fernanda Daboit 
Milanez 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Gelcimar 
Moresco 

01 -- 05 02 -- 08   185  13 14,23 

José Manoel 
Vieira 

-- -- -- -- -- --   089  07 12,71 

Marcelo Goulart 
Dario 

-- 02 02 05 -- 09   216  14 15,42 

Mariane Rotta -- -- 01 02 -- 03   223  15 14,86 

Reinaldo Hideki 
Hiroi 

-- -- -- -- -- --   235  16 14,68 

Ubiratan Fabris 01  02 01 -- 04 03x3=09 202+09= 
211 

205 211 16 13,18 

Wilson Roberto 
Baratto 

01 -- -- 01 -- 02   206  15 13,73 

Total 05 03 10 12  30       

O CRF-SC TEVE EXPEDIENTE APENAS DE 02 A 20 DE DEZEMBRO DE 2019. 
O Farmacêutico fiscal Reinaldo Hideki Hiroi fez fiscalização noturna no dia 02. Solicitou quatro (04) horas para inclusão em banco de horas no 
DOMINGO, dia 08 de dezembro, nas cidades de Jaraguá do Sul e Schroeder.   
A Farmacêutica fiscal Fernanda Daboit Milanez esteve em gozo de férias de 02 a 21 de dezembro de 2019. 
O Farmacêutico fiscal José Manoel Vieira esteve em gozo de férias de 2 a 11 de dezembro de 2019.     
O Farmacêutico fiscal Cleberson Remor não trabalhou no dia 02, em conformidade com o Acordo Coletivo, devido ao seu aniversário.   
O Farmacêutico fiscal Ubiratan Fabris solicitou horas extras para inclusão em banco de horas no sábado, dia 14, para fiscalizar nas cidades de 
Chapecó e Planalto Alegre.                                                                                                                                                                                                                                             
O Farmacêutico fiscal Marcelo Goulart Dario não fiscalizou no dia 06, participou da reunião plenária. 
A Farmacêutica Gelcimar Moresco solicitou banco de horas para fiscalizar denúncia na cidade de Videira no dia 15 (domingo). No dia 16 não fiscalizou. 
Fez trabalho interno fez ofícios à VISA, Ministério Público sobre agências transfusionais. No dia 20 apresentou atestado médico devido lesão sofrido 
devido a uma queda.  

Dias úteis fiscalizados: 15 (quinze) dias. 

Número de fiscais em atividade: 07 (sete) 

Anexo I – § 7º – Resolução 648 de 30/08/17 do CFF – Índice mínimo 12. 

Ofícios encaminhados ao Departamento de Ética e Orientação Farmacêutica: 11 (onze). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

71



 

30 

 
INSPEÇÕES REALIZADAS NO EXERCÍCIO DE 2019 – POR FISCAL 

 
Fiscal Cleberson Remor 

Seccional Serrana - Lages 
Distribuidora de Medicamentos e Insumos 13 

Drogaria – Cat. I 195 
Drogaria Cat. II 31 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  526 
Farmácia Cat. I RT 385 

Farmácia Cat. II 04 
Farmácia com manipulação Prop. Leigo 06 

Farmácia com manipulação Prop. de 
Farm 

209 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 947 
Farmácia Homeopática – Prop. Leigo 09 

Farmácia Hospitalar Privada  26 
Farmácia Hospitalar Pública 10 

Farmácia Pública 300 
Indústrias Cosméticas 02 

Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 225 
Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 07 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  14 

Outras Distribuidoras 11 
Outras Importadoras 03 

Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 01 
Outros 55 

Postos de Coleta 05 
Posto de Medicamentos 04 

Total  2988 
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Fiscal Fernanda Daboit Milanez 
Seccional Sula - Criciúma 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 14 
Drogaria – Cat. I 210 
Drogaria Cat. II 16 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  519 
Farmácia Cat. I RT 577 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 25 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 149 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 1015 
Farmácia Homeopática Prop. de Farmac. 10 

Farmácia Homeopática – Prop. Leigo 11 
Farmácia Hospitalar Privada  31 
Farmácia Hospitalar Pública 03 

Farmácia Pública 155 
Indústrias Cosméticas 03 

Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 101 
Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 13 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  04 

Outras Distribuidoras 05 
Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 03 

Outros 20 
Posto de Medicamentos 08 

Total  2892 
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Fiscal Gelcimar Moresco 
Seccional Meio Oeste - Caçador 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 21 
Drogaria – Cat. I 199 
Drogaria Cat. II 25 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  692 
Farmácia Cat. I RT 357 

Farmácia com manipulação Prop. de Farm 242 
Farmácia de Prop. de Farmacêutico 1024 

Farmácia Homeopática – Prop. Farmac. 26 
Farmácia Hospitalar Privada  26 
Farmácia Hospitalar Pública 10 

Farmácia Pública 323 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 112 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 25 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  34 

Outras Distribuidoras 02 
Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 09 

Outros 61 
Postos de Coleta 07 

Posto de Medicamentos 01 
Total  3196 
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Fiscal José Manoel Vieira 
Sede - Florianópolis 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 03 
Drogaria – Cat. I 176 
Drogaria Cat. II 19 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  179 
Farmácia Cat. I RT 388 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 17 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 75 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 476 
Farmácia Homeopática  18 

Farmácia Homeopática – Prop. Leigo 02 
Farmácia Hospitalar Privada  02 
Farmácia Hospitalar Pública 05 

Farmácia Pública 38 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 26 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 01 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  06 

Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 02 
Outros 11 

Outro Laboratórios (Bromat., To) 01 
Postos de Coleta 01 

Total  1446 
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Fiscal Marcelo Goulart Dario 
Sede – Florianópolis 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 63 
Drogaria – Cat. I 325 
Drogaria Cat. II 25 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  470 
Farmácia Cat. I RT 549 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 23 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 111 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 874 
Farmácia Homeopática – Prop. Farm. 25 
Farmácia Homeopática – Prop. Leigo 05 

Farmácia Hospitalar Privada  37 
Farmácia Hospitalar Pública 17 

Farmácia Pública 148 
Indústrias Cosméticas 01 

Indústrias Farmacêuticas 03 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 36 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 11 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  09 

Outras Distribuidoras 14 
Outras Importadoras 03 

Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 05 
Outros 107 

Outros Laboratórios (Bromat.,Out 08 
Postos de Coleta 01 

Total  2870 
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Fiscal Mariane Rotta 
Sede – Florianópolis 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 03 
Drogaria – Cat. I 206 
Drogaria Cat. II 23 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  317 
Farmácia Cat. I RT 500 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 13 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 127 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 631 
Farmácia Homeopática Prop. Farm. 18 

Farmácia Homeopática – Prop. Leigo 03 
Farmácia Hospitalar Privada  06 
Farmácia Hospitalar Pública 02 

Farmácia Pública 51 
Indústrias Cosméticas 02 

Indústrias Farmacêuticas  02 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêuico 37 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 04 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  01 

Outras Distribuidoras 03 
Outras Indústrias (Alim.,San.,Out...) 02 

Outros 13 
Outros Laboratórios (Bromat.,To.) 01 

Postos de Coleta 01 
Total  1966 
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Fiscal Reinaldo Hideki Hiroi 
Seccional Norte - Joinville 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 07 
Drogaria – Cat. I 138 
Drogaria Cat. II 32 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  354 
Farmácia Cat. I RT 1261 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 56 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 203 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 1006 
Farmácia Homeopática – Prop. Farm. 33 

Farmácia Hospitalar Privada  01 
Farmácia Hospitalar Pública 05 

Farmácia Pública 161 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêutico 151 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 30 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  17 

Outras Distribuidoras 04 
Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 02 

Outros 49 
Postos de Coleta 06 

Total  3516 
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Fiscal Ubiratan Fabris  
Seccional Oeste - Chapecó 

Distribuidora de Medicamentos e Insumos 05 
Drogaria – Cat. I 194 
Drogaria Cat. II 14 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  756 
Farmácia Cat. I RT 303 

Farmácia com manipulação Prop. Leigo 23 
Farmácia com manipulação Prop. de Farm 182 

Farmácia de Prop. de Farmacêutico 1173 
Farmácia Hospitalar 01 

Farmácia Hospitalar Privada  02 
Farmácia Pública 296 

Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêutico 58 
Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 04 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  08 

Outras Distribuidoras 01 
Outros 05 

Posto de Medicamentos 01 
Total  302 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

79



 

38 

 
Fiscal Wilson Roberto Baratto 

Seccional Vale do Itajaí - Blumenau 
Distribuidora de Medicamentos e Insumos 25 

Drogaria – Cat. I 167 
Drogaria Cat. II 13 

Drogaria de Propriedade de Farmacêutico  382 
Farmácia Cat. I RT 530 

Farmácia Cat. II 03 
Farmácia com manipulação Prop. Leigo 18 

Farmácia com manipulação Prop. de Farm 210 
Farmácia de Prop. de Farmacêutico 775 

Farmácia Homeopática – Prop. Farm. 04 
Farmácia Hospitalar Privada  30 
Farmácia Hospitalar Pública 03 

Farmácia Pública 127 
Importadoras de Medic., Insumos 02 

Indústrias Cosméticas 04 
Lab. A. Clínicas Prop. Farmacêutico 212 

Lab. A. Clínicas Prop. Não Farmacêutico 13 
Laboratório de Análises Clínicas Públicos  06 

Outras Distribuidoras 16 
Outras Importadoras 03 

Outras Indústrias (Alim.,San.,Out.) 04 
Outros 122 

Outros Laboratórios (Bromat.; To.) 03 
Postos de Coleta 03 

Posto de Medicamentos 01 
Total  2676 
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NÚMERO DE INSPEÇÕES POR FISCAL EM 2019 
FISCAL Nº DE INSPEÇÕES 

Cleberson Remor 
Seccional Serrana - Lages 

2988 

Reinaldo Hideki Hiroi  
Seccional Norte - Joinville 

3516 

Ubiratan Fabris 
Seccional Oeste – Chapecó 

3026 

Marcelo Goulart Dário 
Sede – Florianópolis 

2870 

Mariane Rotta 
Sede - Florianópolis 

1966 

Fernanda Daboit Milanez 
Seccional Sul – Criciúma 

2892 

José Manoel Vieira  
Sede – Florianópolis 

1446 

Gelcimar Moresco 
Seccional Meio Oeste - Caçador 

3196 

Wilson Roberto Baratto 
Seccional Vale do Itajaí - Blumenau 

2676 

Total de Inspeções 24.576 
 

Autos de Infração Lavrados pela Fiscalização em 2019 

Fiscal Quantidade de Autos 

Marcelo Goulart Dario (Sede) 139 

Mariane Rotta (sede) 049 

Gelcimar Moresco (Seccional Meio Oeste) 090 

José Manoel Vieira (Sede) 028 

Fernanda Daboit Milanez (Seccional Sul) 071 

Ubiratan Fabris (Seccional Oeste) 037 

Cleberson Remor (Seccional Serrana) 032 

Reinaldo Hideki Hiroi (Seccional Norte) 035 

Wilson Roberto Baratto (Seccional Vale do Itajaí) 070 

Auto de Infração à distância (por AR) 012 

Total de Autos de Infração em 2019 563 
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Fichas de Fiscalização do Exercício das Atividades Farmacêuticas – FFEAF 
Aplicadas pela fiscalização do CRF-SC no Exercício de 2019 

Gelcimar Moresco 
Seccional Meio Oeste - Caçador 

16 

Reinaldo Hideki Hiroi 
Seccional Norte - Joinville 

01 

Marcelo Goulart Dario 
Sede - Florianópolis 

22 

Mariane Rotta  
Sede - Florianópolis 

-- 

Wilson Roberto Baratto 
Seccional Vale do Itajaí - Blumenau 

44 

Cleberson Remor 
Seccional Serrana – Lages  

-- 

Fernanda Daboit Milanez 
Seccional Sul - Criciúma 

05 

José Manoel Vieira 
Sede - Florianópolis  

21 

Ubiratan Fabris  
Seccional Oeste - Chapecó 

08 

Total  117 

 
 
 
 
Florianópolis, SC, 30 de janeiro de 2020. 
 
 

Valneri de Oliveira  
Chefe do Departamento de Fiscalização do CRF-SC 
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Programação de Despesas Correntes e de Capital e Receitas a Realizar

CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

CNPJ: 83.900.969/0001-46

DOTAÇÃO INICIAL SUPLEMENTAÇÃO REDUÇÃO ORÇADO FINAL

Conta Exercício anterior Exercício atual Exercício anterior Exercício atual Exercício anterior Exercício atual Exercício anterior Exercício atual

Apresentação da programação orçamentária da despesa:

5.2.2.1.3.01 - SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00

   6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 13.800.000,00 14.600.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 14.100.000,00 14.600.000,00

    6.2.1.1.1 - RECEITAS CORRENTES 13.800.000,00 14.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.800.000,00 14.500.000,00

      6.2.1.1.1.01 - RECEITA TRIBUTÁRIA 8.500.000,00 9.250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500.000,00 9.250.000,00

        6.2.1.1.1.01.01 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 8.500.000,00 9.250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500.000,00 9.250.000,00

          6.2.1.1.1.01.01.01 - ANUIDADES 8.500.000,00 9.250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500.000,00 9.250.000,00

      6.2.1.1.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 200.500,00 370.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.500,00 370.500,00

        6.2.1.1.1.04.02 - RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 200.000,00 370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 370.000,00

        6.2.1.1.1.04.10 - DIVIDENDOS 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00

      6.2.1.1.1.05 - RECEITAS DE SERVIÇOS 1.986.500,00 1.936.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.986.500,00 1.936.500,00

        6.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 250.000,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 270.000,00

        6.2.1.1.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE
CARTEIRAS

200.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 180.000,00

        6.2.1.1.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES 1.510.000,00 1.460.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.510.000,00 1.460.000,00

        6.2.1.1.1.05.06 - RECEITAS DIVERSAS 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.500,00 26.500,00

      6.2.1.1.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.113.000,00 2.943.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.113.000,00 2.943.000,00

        6.2.1.1.1.08.01 - MULTAS DE INFRAÇÕES 886.000,00 1.005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 886.000,00 1.005.000,00
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

        6.2.1.1.1.08.02 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00

        6.2.1.1.1.08.03 - DÍVIDA ATIVA 2.174.000,00 1.885.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.174.000,00 1.885.000,00

          6.2.1.1.1.08.03.01 - DÍVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA 868.000,00 599.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 868.000,00 599.000,00

          6.2.1.1.1.08.03.02 - DÍVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA 1.306.000,00 1.286.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.306.000,00 1.286.000,00

        6.2.1.1.1.08.04 - RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00

    6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 100.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 100.000,00

      6.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 100.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 100.000,00

        6.2.1.1.2.05.03 - SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 100.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 100.000,00

   6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CRÉDITO 13.800.000,00 14.600.000,00 575.331,60 446.882,50 275.331,60 446.882,50 14.100.000,00 14.600.000,00

    6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 13.800.000,00 14.600.000,00 575.331,60 446.882,50 275.331,60 446.882,50 14.100.000,00 14.600.000,00

      6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 13.645.400,00 14.400.000,00 260.331,60 246.000,00 260.331,60 393.000,00 13.645.400,00 14.253.000,00

        6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.645.000,00 6.224.200,00 123.000,00 30.000,00 113.000,00 30.000,00 5.655.000,00 6.224.200,00

          6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 4.100.000,00 4.588.200,00 76.000,00 25.000,00 113.000,00 25.000,00 4.063.000,00 4.588.200,00

          6.2.2.1.1.01.01.02 - DESPESAS COM PESSOAL VARIÁVEL 303.000,00 290.000,00 47.000,00 5.000,00 0,00 0,00 350.000,00 295.000,00

          6.2.2.1.1.01.01.03 - ENCARGOS PATRONAIS 1.242.000,00 1.346.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 1.242.000,00 1.341.000,00

        6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.530.400,00 4.570.800,00 137.331,60 174.000,00 117.331,60 363.000,00 4.550.400,00 4.381.800,00

          6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 1.641.400,00 1.719.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 1.641.400,00 1.714.000,00

          6.2.2.1.1.01.04.02 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS – RGPS - CFF 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

          6.2.2.1.1.01.04.04 - USO DE BENS E SERVIÇOS 2.879.000,00 2.851.800,00 137.331,60 169.000,00 107.331,60 358.000,00 2.909.000,00 2.662.800,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.001 - CONSUMO DE MATERIAL 503.000,00 485.000,00 0,00 35.000,00 0,00 95.000,00 503.000,00 425.000,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.002 - DIARIAS 250.000,00 350.000,00 110.000,00 0,00 10.000,00 106.000,00 350.000,00 244.000,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVIÇOS PRESTADOS POR PESSOA
FÍSICA

66.000,00 85.600,00 3.215,00 0,00 0,00 0,00 69.215,00 85.600,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.004 - VERBAS DE PARTICIPAÇÃO EM
REUNIÕES

52.500,00 50.000,00 0,00 0,00 3.215,00 7.000,00 49.285,00 43.000,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.005 - SERVIÇOS PRESTADOS POR PESSOA
JURÍDICA

1.507.500,00 1.430.200,00 24.116,60 134.000,00 28.116,60 150.000,00 1.503.500,00 1.414.200,00

             6.2.2.1.1.01.04.04.006 - CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR
SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA – ART. 18 § 1, LC 101/00

500.000,00 451.000,00 0,00 0,00 66.000,00 0,00 434.000,00 451.000,00

        6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 3.400.000,00 3.535.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400.000,00 3.535.000,00
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

          6.2.2.1.1.01.05.02 - CONTRIBUIÇÕES 3.400.000,00 3.535.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400.000,00 3.535.000,00

        6.2.2.1.1.01.06 - DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 30.000,00 30.000,00 0,00 42.000,00 0,00 0,00 30.000,00 72.000,00

          6.2.2.1.1.01.06.02 - SENTENÇAS JUDICIAIS 30.000,00 30.000,00 0,00 42.000,00 0,00 0,00 30.000,00 72.000,00

        6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 10.000,00 40.000,00

          6.2.2.1.1.01.08.03 - CONTRIBUIÇÕES A FUNDO 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 10.000,00 40.000,00

      6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CAPITAL 154.600,00 200.000,00 315.000,00 200.882,50 15.000,00 53.882,50 454.600,00 347.000,00

        6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 154.600,00 200.000,00 315.000,00 200.882,50 15.000,00 53.882,50 454.600,00 347.000,00

          6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 100.000,00 190.000,00 0,00 0,00 51.000,00 190.000,00 49.000,00

          6.2.2.1.1.02.01.03 - BENS MOVEIS 154.600,00 100.000,00 125.000,00 200.882,50 15.000,00 2.882,50 264.600,00 298.000,00

Análise crítica:
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Mês 2019

Conta Valor

Evolução mensal da despesa por exercício - Fase Paga

CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

CNPJ: 83.900.969/0001-46

janeiro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

111.817,94

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

55.946,69

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

1.050,90

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

2.585,21

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

11.193,50

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

4.922,59

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

83.785,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.076,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.479,23

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.750,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

1.610,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

2.352,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

2.758,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

2.336,76

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.
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CRF/SC

Mês 2019

Conta Valor

5.527,94

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

516,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

363,44

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

5.000,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

317,63

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

83,60

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

460.439,25

Total janeiro 779.912,74

fevereiro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

220.623,16

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

28.323,96

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

25.614,98

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

41.775,17

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

8.742,12

6.2.2.1.3.04.01.01.002.002 - Serviços Extraordinários

443,41

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

12.396,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

62.939,13

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

26.059,06

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.995,41

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

6.571,29

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

80.421,77
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CRF/SC

Mês 2019

Conta Valor

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.556,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.750,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

5.726,71

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.541,20

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

5.101,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

3.136,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

17.052,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

2.516,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

5.850,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

4.080,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

8.593,21

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

7.681,33

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.383,92

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

4.878,15

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

1.755,83

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

9.153,96

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

859,04

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

249,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

6.993,07
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CRF/SC

Mês 2019

Conta Valor

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

915,31

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

1.169,14

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

34.567,63

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

375,79

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

19.435,81

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

983.290,06

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

223,88

Total fevereiro 1.674.261,60

março
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

221.684,12

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

29.849,85

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

12.605,07

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

5.543,56

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

2.197,05

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

13.693,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

59.351,06

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

23.273,88

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.819,76

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

8.108,10

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

79.872,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos
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21.823,85

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.422,71

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.700,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

6.217,89

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.447,71

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

11.404,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

1.176,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

10.965,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

1.904,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

5.850,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

6.797,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

8.226,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

6.517,75

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

5.093,98

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

12.610,02

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

3.435,93

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

3.216,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

495,60

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

249,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho
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729,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

4.691,63

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

796,04

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

10.392,90

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

9.109,54

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

418,03

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

33.778,16

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

342.687,88

Total março 974.675,99

abril
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

219.010,04

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

29.630,61

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

23.405,29

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

8.255,63

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

2.669,28

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

11.958,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

57.839,55

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

22.244,45

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.732,44

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

7.633,74

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

78.962,00
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6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

20.359,55

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.352,09

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.700,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.001 - Material de Expediente

24.035,90

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

4.580,25

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

555,40

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

4.685,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

1.372,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

14.812,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

3.085,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

5.850,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

10.049,43

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.003 - Seguros em Geral

32,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

5.848,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

4.924,21

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

3.764,79

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

1.447,93

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.285,41

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

627,76
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6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

249,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

1.470,72

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

-838,13

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

809,06

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

512,70

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

8.377,76

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

403,27

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

33.778,16

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

370.322,61

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

3.646,64

6.2.2.1.3.04.02.01.003.001 - Veículos

110.501,49

Total abril 1.111.462,93

maio
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

217.778,81

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

27.983,42

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

7.569,37

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

3.009,59

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

1.951,88

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

13.899,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

57.330,15

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S
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22.250,80

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.706,52

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

7.405,88

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

82.186,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

21.296,75

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.352,09

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.700,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

5.651,34

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.947,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

2.156,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

3.136,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

10.967,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

2.688,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

5.850,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

7.482,20

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.001 - Assinaturas de Periódicos e Anuidades

76,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.110,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.003 - Seguros em Geral

32,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

5.295,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral
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5.197,89

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

28.816,95

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

4.747,75

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

5.737,11

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

462,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

332,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

10.347,43

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

793,97

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

1.246,41

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

296,93

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

33.778,16

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

195.831,85

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

4.468,11

6.2.2.1.3.04.02.01.003.001 - Veículos

332,51

Total maio 818.463,95

junho
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

240.547,67

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

29.863,19

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

14.080,72

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

3.477,92
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6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

2.135,34

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

18.669,00

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

59.243,98

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

22.499,04

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.790,08

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

8.099,72

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

79.267,50

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.116,10

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.352,09

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.800,00

6.2.2.1.3.04.01.04.002.004 - Outros Benefícios Assistenciais

5.000,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.004 - Gêneros de Alimentação

598,48

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

6.328,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.237,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

7.305,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

1.176,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

15.166,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

2.296,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

6.902,63

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00
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6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

3.060,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.316,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.003 - Seguros em Geral

6.948,45

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.981,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

5.011,71

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

19.748,28

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

2.472,64

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

9.833,71

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

2.081,52

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

3.321,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

855,61

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

844,57

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

592,32

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

30.733,95

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

454,15

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

36.117,56

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

144.993,19

Total junho 836.580,50

julho
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários
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215.869,10

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

29.058,18

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

70.774,87

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

70.734,35

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

4.726,01

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

22.905,00

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

61.101,45

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

23.321,83

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.888,22

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

8.253,46

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

84.344,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.513,40

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

3.870,72

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.800,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.001 - Material de Expediente

10.862,75

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

4.775,34

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

7.152,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

2.548,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

9.916,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

6.731,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários
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7.732,75

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

558,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

3.737,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.402,48

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.003 - Seguros em Geral

96,90

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

5.114,45

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

13.784,66

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

13.017,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

7.462,84

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.228,77

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

792,96

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

7.380,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

2.999,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

805,89

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

1.070,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

422,87

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

48.032,88

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

159.236,08

Total julho 953.764,29

agosto
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6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

204.033,98

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

29.855,81

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

57.241,74

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

28.758,79

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

17.899,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

64.362,32

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

29.892,77

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

3.045,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

8.117,60

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

82.459,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.491,40

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.750,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.001 - Material de Expediente

3.894,49

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

4.744,26

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

11.009,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

2.590,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

2.940,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

11.789,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

2.114,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

5.868,96
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6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

558,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

3.401,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

8.463,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.736,43

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.418,37

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

22.608,89

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

6.036,84

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.228,77

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

363,44

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

399,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

1.529,99

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

789,38

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

1.650,05

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

4.900,69

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

790,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

20.693,14

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

81.844,15

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

1.834,55

Total agosto 769.846,89
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setembro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

232.508,86

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

27.377,90

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

9.249,45

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

482,32

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

17.276,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

62.460,69

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

23.535,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

3.037,80

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

7.741,91

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

83.335,45

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

22.196,13

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

1.497,44

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.850,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.001 - Material de Expediente

12.430,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

4.722,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.059,18

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

2.940,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

6.804,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

266,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários
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6.634,74

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

558,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

2.720,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.044,99

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.003 - Seguros em Geral

12.300,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.721,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.065,54

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

9.151,65

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

2.617,70

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.228,77

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

429,52

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

7.445,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

9.000,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

688,31

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.015 - Festividades, Recepções, Hospedagens e Homenagens

1.960,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

353,08

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

8.735,41

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

422,35

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

34.363,01

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte
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76.715,25

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

2.554,72

Total setembro 725.223,05

outubro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

255.934,18

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

33.161,45

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

953,97

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

12.347,00

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

63.055,20

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

23.813,79

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.978,33

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

7.001,50

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

85.904,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

21.611,31

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

1.497,44

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.800,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.001 - Material de Expediente

7.729,99

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

6.044,33

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

588,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

1.176,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

8.344,00
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6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

3.556,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

6.146,55

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

3.400,40

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.390,81

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.103,56

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.126,55

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

4.034,64

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

2.377,70

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.317,28

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

528,64

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

660,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

-108,49

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

764,85

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

3.959,22

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

23.628,83

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

533,80

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

34.817,77
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6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

118.623,30

Total outubro 765.063,32

novembro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

255.587,33

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

34.005,98

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

13.001,88

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

4.910,17

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

15.956,50

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

63.660,86

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

23.992,71

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

2.999,08

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

8.846,26

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

81.796,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

21.054,36

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

2.847,81

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.800,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.003 - Material e Acessório para Manutenção e Conservação de Bens Moveis e Imóveis

12.877,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

6.854,12

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.885,25

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

2.945,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário
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1.764,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

2.240,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

2.086,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

6.146,55

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

3.060,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.001 - Assinaturas de Periódicos e Anuidades

1.177,13

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

9.615,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.550,84

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.424,74

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

4.332,62

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

3.037,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

6.319,95

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

99,12

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.010 - Serviço de Impressão e Encadernação

450,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

332,50

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

741,42

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

10.447,34

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

716,38

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

353,08

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.019 - Custas Processuais
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355,98

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

9.606,70

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

475,21

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

48.942,40

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

62.801,97

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

17.369,70

Total novembro 759.986,44

dezembro
6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Vencimentos e Salários

371.460,74

6.2.2.1.3.04.01.01.001.002 - Gratificação por Exercício de Cargos e Funções

86.832,98

6.2.2.1.3.04.01.01.001.003 - Ferias Vencidas e Proporcionais

37.366,66

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - 13º Salário

156.701,13

6.2.2.1.3.04.01.01.002.001 - Ferias - Abono Pecuniário

1.711,45

6.2.2.1.3.04.01.01.002.003 -  Diárias de Empregado

10.094,00

6.2.2.1.3.04.01.01.003.001 - I.N.S.S

195.324,43

6.2.2.1.3.04.01.01.003.002 - F.G.T.S

63.241,61

6.2.2.1.3.04.01.01.003.003 - P.A.S.E.P

9.283,89

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Auxilio Transporte

10.568,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Auxilio Alimentação e Refeição

83.148,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos

21.596,15

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico

1.470,70
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CRF/SC

Mês 2019

Conta Valor

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Outros Benefícios a Pessoal

2.800,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.004 - Gêneros de Alimentação

1.878,70

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.009 - Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis

6.499,09

6.2.2.1.3.04.01.04.004.001.010 - Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos

1.534,07

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.001 - Diárias de Diretoria

3.735,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.002 - Diárias do Plenário

1.176,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.004 - Diárias com as Comissões

210,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002.005 - Outros Tipos de Diárias

140,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.001 - Remuneração a Estagiários

12.293,10

6.2.2.1.3.04.01.04.004.003.005 - Locação de Bens Móveis e Imóveis

520,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.004.002 - Jeton

4.080,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.002 - Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis

15.205,20

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.004 - Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros.

4.831,30

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.005 - Serviços de Comunicação em Geral

6.846,25

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.006 - Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e Despesas com Locomoção

4.040,32

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.007 - Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens Móveis e Imóveis

4.179,54

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.008 - Serviço de Manutenção e Atualização de Software

13.639,90

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.009 - Serviço de Divulgação e Publicidade

2.081,52

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.011 - Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional

665,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.012 - Serviço de Medicina do Trabalho

1.482,84
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CRF/SC

Mês 2019

Conta Valor

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.013 - Suprimento de Fundos

-1.550,86

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.014 - Serviços Bancários

1.155,63

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.015 - Festividades, Recepções, Hospedagens e Homenagens

760,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.018 - Impostos, Taxas, Multas e Pedágios

706,16

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.019 - Custas Processuais

198,45

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.020 - Serviços Postais

5.886,67

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005.022 - Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica

667,92

6.2.2.1.3.04.01.04.004.006.001 - Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

72.703,29

6.2.2.1.3.04.01.05.002.001 - Cota Parte

86.666,33

6.2.2.1.3.04.01.06.002.002 - Honorários de Sucumbência

28.193,83

Total dezembro 1.332.024,99

Total Exercício 11.501.266,69

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 17 de agosto de 2020
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Anexo do tópico 4.2 
RELAÇÃO DESPESAS LICITAÇÕES - RELAÇÃO DE DESPESAS
LICITAÇÕES
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Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

CRF/SC

CNPJ: 83.900.969/0001-46

Despesa Empenhada Despesa Paga

2019 2018 2019 2018

Qtd. Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor %

Despesas por Modalidade de Licitação

Modalidade Contratação

1. Modalidade de Licitação (a+b+c+d+e+f+g+h)

a) Convite 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

b) Tomada de Preços 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

c) Concorrência 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

d) Pregão 62 2.403.001,24 20,43 83 2.180.378,23 19,06 62 2.199.453,38 19,12 83 2.152.544,36 18,90

e) Concurso 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

f) Consulta 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

g) Regime Diferenciado de Contratações
Públicas

0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

62 2.403.001,24 20,4 83 2.180.378,23 19,1 62 2.199.453,38 19,1 83 2.152.544,36 18,9

2. Contratações Diretas (i+j)

i) Dispensa 19 107.280,40 0,91 25 102.782,37 0,90 19 106.501,54 0,93 25 101.817,13 0,89

j) Inexigibilidade 4 16.560,00 0,14 8 236.987,62 2,07 4 14.360,00 0,12 8 230.386,86 2,02

p) Compra Direta 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

q) Credenciamento 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

23 123.840,40 1,1 33 339.769,99 3,0 23 120.861,54 1,1 33 332.203,99 2,9

3. Regime de Execução Especial

k) Suprimento de Fundos 15 49.366,59 0,42 13 22.964,80 0,20 15 49.366,59 0,43 13 22.964,80 0,20

15 49.366,59 0,4 13 22.964,80 0,2 15 49.366,59 0,4 13 22.964,80 0,2

4. Pagamento de Pessoal (l+m)

l) Pagamento em Folha 3 22.875,62 0,19 1 6.073,80 0,05 3 22.875,62 0,20 1 6.073,80 0,05

m) Diárias 755 387.211,00 3,29 970 528.164,08 4,62 755 387.211,00 3,37 970 528.164,08 4,64

758 410.086,62 3,5 971 534.237,88 4,7 758 410.086,62 3,6 971 534.237,88 4,7

5. Total

858 2.986.294,85 25,38 1.100 3.077.350,90 26,90 858 2.779.768,13 24,17 1.100 3.041.951,03 26,71

6. Outros

n) Outros 274 8.778.077,24 74,62 262 8.364.459,84 73,10 274 8.721.498,56 75,83 262 8.348.429,89 73,29

o) Chamamento Público 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

p) Custos Processuais 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

q) Verbas Indenizatórias 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0

274 8.778.077,24 74,6 262 8.364.459,84 73,1 274 8.721.498,56 75,8 262 8.348.429,89 73,3

Total Geral

1.132 11.764.372,09 100 1.362 11.441.810,74 100 1.132 11.501.266,69 100 1.362 11.390.380,92 100
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CRF/SC

Despesa Paga Despesa Liquidada

0 0 0 0

Qtd. Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor %

Modalidade Contratação
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Anexo do tópico 4.3 
TCU EMPREGADOS DEZEMBRO 2019.PDF
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Nº EMPREGADO ADMISSÃO NÍVEL TEMPO FUNÇÃO

686 ADRIANA DA SILVA FLOR 20/09/05 H.2 14 ATENDENTE TÉCNICO

1272 BEATRICE DE ARRUDA F KUHNEN 03/11/15 C.2 4 ATENDENTE TÉCNICO

102 CARLOS VOLNEI FERTIG 07/02/91 S.3 28 TÉC. OPERAÇÃO COMPUT

596 CLEBERSON REMOR 12/04/04 I.5 15 FARMACÊUTICO  FISCAL

394 CRISTINA LAPAGESSE PIMENTEL 25/02/02 L.2 17 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

787 CYNTHIA CARLA COSTACURTA 07/03/06 G.2 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1248 DANIEL MOREIRA DA SILVA 15/09/14 C.2 5 ATENDENTE TÉCNICO

1316 DANIELA JUSTEN CONTE 01/06/16 B.2 3 ATENDENTE TÉCNICO

1114 DANIELA MEURER 04/02/13 D.3 6 PROGRAMADOR TECNICO

697 DÉBORA CRISTINA DA SILVA 20/09/05 H.2 14 ATENDENTE TÉCNICO

866 ELAINE CRISTINA HUBER 02/01/08 B.2 11 ASSESSORA FARMACÊUTICA

1169 ELEIZA CAMARGO COELHO 09/12/13 D.4 6 ADVOGADA

1125 EVANIZE NARA GUCKERT 18/02/13 D.2 6 RECEPCIONISTA

157 EVERALDO AMARAL 10/10/95 R.2 24 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

574 FERNANDA DABOIT MILANEZ 12/04/04 I.5 15 FARMACÊUTICA  FISCAL

1092 GELCIMAR MORESCO 18/01/13 D.5 6 FARMACÊUTICA FISCAL

708 GLAUCO FURGHESTTI FARIAS 21/09/05 H.2 14 ATENDENTE TÉCNICO

78 GUILHERME MARACH CARDOSO 01/03/86 S.5 33 FARMACÊUTICO  FISCAL

359 ISOLDE CELITA N GRASSI 21/05/01 M.2 18 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

271 ISOLETE RIOS FUCK 19/06/00 M.3 19 TÉC. CONTABILIDADE

923 IURI LUCONI GRECHI 6 H 01/07/09 F.4 10 JORNALISTA

1024 IURI RICCI 05/04/12 D.2 7 ATENDENTE TÉCNICO

269 JOSÉ MANOEL VIEIRA 19/06/00 M.5 19 FARMACÊUTICO  FISCAL

91 JOSÉ VALDEMAR FERTIG 01/05/89 S.3 30 PROGRAMADOR TECNICO

1338 JOSEMAR SEHNEM 03/04/17 A6.b 2 ASSESS0OR DE COMUNICAÇÃO

506 JULIANA APARECIDA RODRIGUES 11/06/03 J.2 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

776 JULIANA KORB NOGUEIRA 08/11/05 H.2 14 ATENDENTE TÉCNICO

1057 JULIANA PINHEIRO SANTANA 11/06/12 D.2 7 ATENDENTE TÉCNICO

809 JULIANE CHIAMENTI 15/01/07 G.2 12 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1261 KARINA BACHA NASCIMENTO 01/10/15 C.2 4 ATENDENTE TÉCNICO

1305 KARINE DE BRITO MARQUES 02/05/16 B.2 3 ATENDENTE TÉCNICO

754 KELLY CAROLINE BREMER 07/11/05 H.2 14 ATENDENTE TÉCNICO

179 LEONARDO DA ROSA FERREIRA 11/03/96 Q.2 23 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

451 LEONARDO MARCOS MEZZARI 09/01/03 L.2 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1373 LUCIANO NAZAR 24/06/19 A.2 0 ATENDENTE TÉCNICO

989 LUIS CLAUDIO RIBEIRO 04/04/11 E.2 8 ATENDENTE TÉCNICO

1182 MARCELO GOULART DARIO 08/01/14 C.5 5 FARMACÊUTICO FISCAL

721 MARCOS A. GOULART 19/06/00 H.2 20 ATENDENTE TÉCNICO

293 MARIA CLARA DA COSTA FERTIG 19/06/00 Q.2 22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1362 MARIANE ROTTA 03/06/19 A.5 0 FARMACÊUTICA  FISCAL

89 MARIA JOSÉ BOELL 06/06/88 J.1 31 AUX SERVIÇOS GERAIS

1068 MAURÍCIO GUSTAVO TRAMONTINA 03/09/12 D.2 7 ATENDENTE TÉCNICO

473 MAURO MACCARINI 22/01/03 L.2 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

607 NÁDIA IZABEL BASSANI 12/04/04 I.2 15 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1193 NEIVA DENISE SCHMITZ 03/02/14 C.1 5 CONTINUO

1351 ODAIR DA VEIGA MOREIRA 17/01/19 A2 0 ATENDENTE TÉCNICO

462 PAULO PACHECO DE SOUZA JÚNIOR 20/01/03 L.2 16 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1237 PRISCILLA EMME DE SOUZA 14/05/14 C.2 5 ATENDENTE TÉCNICO

1215 RAFHAEL CARLOS DE SOUZA 18/02/14 C.1 5 MOTORISTA

1259 RAUL EMANUEL DA ROCHA SANTANA 19/08/15 C.3 4 TÉC. OPERAÇÃO COMPUT

798 REINALDO HIDEKI HIROI 18/12/06 G.5 13 FARMACÊUTICO  FISCAL

1294 RENATO NOCETI MARTINS 25/04/16 B.4 3 CONTADOR

34 ROBERTO SCARDUELLI 15/03/77 Q.5 42 FARMACÊUTICO  FISCAL

484 RONALD FERREIRA DOS SANTOS 05/04/03 A.6 16 ASSESSOR FARMACÊUTICO

934 SERGIO GOMES SIMÕES JUNIOR 03/08/09 F.4 10 ADVOGADO

1327 UBIRATAN FABRIS 06/06/16 B.5 3 FARMACÊUTICO  FISCAL

45 VALNERI DE OLIVEIRA 01/12/80 S.5 39 FARMACÊUTICO  FISCAL

113 WILSON ROBERTO BARATTO 05/05/91 S.5 28 FARMACÊUTICO  FISCAL

822 XÊNIO MARQUES KREMER 04/09/07 G.5 12 FARMACÊUTICO  FISCAL

* Empregados afastados pelo INSS 118



Anexo do tópico 4.4 
LICITAÇÕES E CONTRATOS - LICITAÇÕES E CONTRATOS
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Relatório Licitações 2019 
 
 

Membros 
Everaldo Amaral – Presidente 
Marcos Aurelio Goulart – Membro 

Evanize Nara Guckert – Membro 
Raul Emanuel da Rocha Santana – Membro 

 
 

1 – Pregão Eletrônico 

PR  Descrição Valor Licitado 

01 Agenciamento de Passagens Aereas e terrestres 0,00% 

02 Telefonia Fixa – 12 meses R$ 12.636,25 

03 Manutenção dos equipamentos de ar condicionado e rastreamento 

veicular 

R$ 19.279,00 

04 REGISTRO DE PREÇOS para serviços de suporte e manutenção 
de sistemas, âmbito da contabilidade pública.  

ANULADO 

05 REGISTRO DE PREÇOS par aquisição de veículos automotores R$ 221.668,00 

06 Itens de almoxarifado e alimento (café, leite e açúcar) R$ 111.704,07 

07 REGISTRO DE PREÇOS para serviços de suporte e manutenção 
de sistemas, âmbito da contabilidade pública 

R$ 42.850,01 

08 Seguro total para os veículos da frota do CRF/SC R$ 6.900,00 

09 Plano Odontológico para os funcionários do CRF/SC. Preço por 
vida 

R$ 14,85  

10 REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento de material de 

sonorização e informática 

R$ 260.807,17 

11 Registro de Preços para serviços de suporte e manutenção de 
sistemas, de forma integrada, em ambiente web, para o CRF/SC 

R$ 126.840,00 

12 REGISTRO DE PREÇOS para serviço de diagramação para o 

CRF/SC 

R$ 15.190,00 

13 Fornecimento de impressos gráficos para o CRF/SC R$ 42.420,00 

14 REGISTRO DE PREÇOS para eventual fornecimento de material 
de sonorização e informática. Repetição para os itens do pregão 

10/2019 

R$ 8.391,00 

 
 

2 – Dispensa de Licitação 
DL Descrição Fornecedor Valor 

01 Contratação de instituição como Agente de 

Integração para propiciar a operacionalização de 
estágio de estudantes que estejam frequentando o 

ensino regular em instituições de educação 
superior, ensino médio regular, ensino médio 
profissionalizante nas dependências do CRF/SC 

INSTITUTO 

EUVADO LODI 
DE SANTA 

CATARINA – 
IEL/SC 

R$ 66,50 por 

estudante 

02 Contratação da Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos – Correios para os serviços de 
postagens realizados pelo CRF/SC 

Empresa 
Brasileira de 
Correios e 

R$ 240.000,00 
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Telégrafos 

03 Contratação emergencial de empresa para realizar 

o reparo no telhado do crf/sc com diversas 
patologias decorrentes da ação de ventos fortes e 
chuvas 

Mirela de Freitas 

ME 

R$ 5.000,00 

04 Aquisição e manutenção/recarga de extintores de 

incêndio tipo b-c-pó químico e b-c-gás carbônico 

Flex Comercial 

Eirelli 

R$ 930,00 

05 Aquisição de 07 (sete) medalhas em latão (com 
banho de ouro industrial) medindo 5,5 cm de 

diâmetro, gravado em baixo relevo, com fita de 
cetim ou gorgurão na cor amarela de 80 cm, 
acondicionada em estojo de veludo de 15 x 15 cm, 

acompanhada de plaqueta de identificação em aço 
inox de 13,5 x 3,5 cm. 

La Bell Industria 
e Comercio Ltda 

Me 

R$ 875,00 

06 Contratação de empresa para prestação do serviço 

de registro eletrônico de controle de jornada de 
trabalho com gerenciamento da folha de ponto por 

geolocalização (GPS) de funcionários que estão 
em trabalho externo ou lotados nas seccionais 

Guilherme 

Lucinda Silva – 
MobPonto 

 

Valor mensal: 

R$ 83,60 
 

07 Aquisição com instalação de persianas para a sede 
do CRF/SC 

Persoflex 
Indústria e 

Comércio de 
Persianas 

R$ 13.000,00 

08 Aquisição de 04 (quatro) placas de homenagem 

para entrega aos conselheiros que estão 
encerrando o mandato em 2019 

Arte Máxima 

Indústria e 
Comércio Ltda 

R$ 760,00 

 
 

3 – Inexigibilidade de Licitação 
INEX Descrição Fornecedor Valor 

01 Contratação da Imprensa Nacional para o 
publicação no Diário Oficial da União dos 

atos oficiais do CRF/SC. 

IMPRENSA ACIONAL R$ 27.000,00 

02 Curso de capacitação – Gestão e 
Governança 

Inove Soluções em 
Capacitação em Eventos 
Ltda ME 

R$ 7.380,00 

03 Curso de capacitação – O TCU e os 

Conselhos ênfase licitações 

Capacity Treinamento e 

Aperfeiçoamento Ltda 

5.980,00 

04 Curso de capacitação – Gestão de 
documentos 

BRASILEIRAQ DE 
CIÊNCIAS 

FARMACÊUTICAS 

R$ 1.000,00 

05 Serviço de avaliação do preço de imóvel 
do CRF/SC 

Caixa Econômica 
Federal 

R$ 2.200,00 

06 Curso de Capacitação – Regra de retenções 

de tributos 

CONSULTRE – 

CONSULTORIA E 
TREINAMENTO LTDA 
 

R$ 2.590,00 
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De: Comissão de Patrimônio do CRF/SC

Para: Comissão de Tomada de Contas do CRF/SC

Assunto: Prestação de Contas – Exercício 2019

Prezados Senhores,

Em conformidade com a solicitação da Controladoria do CRF/SC, segue abaixo a descrição das
atividades gerenciadas e executadas pela Comissão de Patrimônio no exercício de 2019, com o intuito de
regularização da gestão patrimonial do referido órgão.

1. Composição da Comissão de Patrimônio de 01/01/19 à 31/12/19:

Maurício Gustavo Tramontina Presidente

Rafhael Carlos de Souza Membro Efetivo

Neiva Denise Schmitz Membro Efetivo

2. Atividades Gerenciadas e Executadas pela Comissão de Patrimônio:

- Adequação da gestão patrimonial, conforme as normas técnicas vigentes;

- Vinculação de responsabilidades ao gestor patrimonial, dos processos licitatórios, contratos e execução
de serviços relativos ao patrimônio;

- Levantamento das demandas/necessidades relativas ao patrimônio;

- Auxiliar a Comissão de Licitações, no que diz respeito a elaboração de termos de referência e solicitação
de orçamentos para os processos relativos ao patrimônio;

- Identificação física através de placas de patrimônio com numeração sequencial, dos bens patrimoniais
da nova sede, sede antiga, sala de arquivo morto e nos escritórios das 06 (seis) seccionais, regularizando
as já existentes, caso necessário;

- Inventário físico dos bens patrimoniais da nova sede, sede antiga, sala de arquivo morto e nos escritórios
das 06 (seis) seccionais;

-  Levantamento de bens inservíveis ou ociosos que se encontram na nova sede,  sede antiga,  sala de
arquivo morto e nos escritórios das 06 (seis) seccionais, para realização de processo de leilão;

- Realização do Processo Licitatório de Leilão 001/2019, onde foram arrematados os seguintes itens:

1
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* Ford Fiesta Sedan 1.6 – Placa MGC-5746 – Renavam 165701005 – Patrimônio 131;

* Ford Fiesta Sedan 1.6 – Placa MGC-5786 – Renavam 165703300 – Patrimônio 135;

* Ford Fiesta Sedan 1.6 – Placa MGC-5826 – Renavam 165705558 – Patrimônio 136;

* Ford Fiesta Sedan 1.6 – Placa MGS-6358 – Renavam 244951136 – Patrimônio 134;

- Criação de uma listagem de bens patrimoniais, por intermédio de planilhas, com o intuito de possuir um
controle interno atualizado, para posterior confronto com os itens registrados no sistema;

- Efetuar os encaminhamentos no que diz respeito a manutenção predial/instalações da sede nova, sede
antiga, sala de arquivo morto e nos escritórios das 06 (seis) seccionais;

- Efetuar os encaminhamentos junto aos órgãos competentes no que diz respeito a regularização do Prédio
Sede do CRF/SC (habite-se);

-  Gerenciar  os  contratos  relativos  ao  patrimônio,  fiscalizando o  objeto  através  de  acompanhamento,
controle, avaliação e regularização, sendo eles:

* Bernardi Reboque e Estacionamento Ltda. ME (Locação Estacionamento Lages/SC);

* Irineu Exel de Oliveira (Locação Estacionamento Joinville/SC);

* Julio Hoffmann Estacionamento Ltda. (Locação Estacionamento Chapecó/SC);

* Alicerce Imóveis Ltda. ME (Locação Escritório Joinville/SC – Condomínio Terraço Center);

* Imobiliária Tropical Ltda. (Locação Escritório Blumenau/SC – Condomínio Columbia Center);

* Imobiliária Bello Ltda. (Locação Escritório Caçador/SC – Condomínio Ouro Verde);

* Góes Empreendimentos Imobiliários e Cobranças de Títulos Ltda. (Locação Escritório Criciúma/SC –
Condomínio Catarina Gaidzinski);

* Albercy Cardoso Rocha (Locação Escritório Lages/SC – Condomínio A Cutia);

* Orsegups Monitoramento Eletrônico Ltda. (Monitoramento da Frota do CRF/SC);

* Consesc & Nacional Elevadores Ltda. (Manutenção Elevador da Sede do CRF/SC);

* MKI Climatização Ltda. ME (Manutenção do ar condicionado da Sede do CRF/SC);

* Mapfre Seguros Gerais S/A (Seguro Frota do CRF/SC);

* Mapfre Seguros Gerais S/A (Seguro Imóveis do CRF/SC);

- Gerenciar os imóveis próprios do CRF/SC, sendo eles:

* Sala Comercial no Município de Chapecó/SC (Edifício Dellazzana);

* Sala Comercial no Município de Florianópolis/SC (Edifício Tiradentes);
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- Atestar documentos de cobrança vinculados aos contratos, e encaminhar ao setor competente para os
devidos pagamentos;

-  Gerenciar  suprimentos  de  fundos,  para  atender  ao  pagamento  de  despesas  miúdas  e  de  pronto
pagamento da Sede e Seccionais, de acordo com as Ordens de Serviços 01/2019 e 02/2019;  

- Desempenhar outras atividades correlatas sob a responsabilidade da Comissão de Patrimônio.

É o relatório.

Florianópolis, 30 de janeiro de 2020.

Maurício Gustavo Tramontina

Presidente da Comissão de Patrimônio do CRF/SC
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5 - INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS
5.1 - Informações sobre os responsáveis pelas demonstrações contábeis
5.2 - Informações e avaliações sobre os fatos contábeis e financeiros mais relevantes e impactantes nos resultados
5.3 - Demonstrações Contábeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
5.4 - Declaração do Contador / Opinião dos Auditores Externos
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5.1 - INFORMAÇÕES SOBRE OS RESPONSÁVEIS PELAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Isolete Rios Fuck
CRC/SC  020395/O-5

Chefe do Departamento  Financeiro e Contábil do CRF/SC
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5.2 - INFORMAÇÕES E AVALIAÇÕES SOBRE OS FATOS CONTÁBEIS E FINANCEIROS MAIS RELEVANTES
E IMPACTANTES NOS RESULTADOS

O cumprimento e superação das metas, resultante do ganho de produtividade com as medidas administrativas implementasse no ano de 2019,
particularmente com a execução do plano de fiscalização, e o processo de interlocução com o poder público e a sociedade, bem como a
manutenção de prazos ótimos de resposta aos serviços demandados, são as principais evidências da eficiência e da conformidade das ações. 
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5.3 - DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais
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5.4 - DECLARAÇÃO DO CONTADOR / OPINIÃO DOS AUDITORES EXTERNOS

ANEXO - Declaração informações contábeis - Declaração Informações Contábeis - Vide anexo do tópico 5.4 no final da seção 

130



Anexo do tópico 5.3 
BALANÇO FINANCEIRO.PDF - BALANÇO FINANCEIRO
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INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Balanço Financeiro

CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

CNPJ: 83.900.969/0001-46

Receita Orçamentária 12.812.006,21 13.125.298,77 Despesa Orçamentária 11.764.372,09 11.441.810,74

RECEITA REALIZADA 12.812.006,21 13.125.298,77 CRÉDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 116.225,09 19.581,61

RECEITAS CORRENTES 12.762.206,21 13.125.298,77 CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO 146.880,31 31.848,21

RECEITA TRIBUTÁRIA 8.841.602,66 8.523.633,31 CRÉDITO EMPENHADO PAGO 11.501.266,69 11.390.380,92

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 8.841.602,66 8.523.633,31 DESPESAS CORRENTES 11.390.432,69 11.357.610,92

ANUIDADES 8.841.602,66 8.523.633,31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.159.831,02 4.993.231,79

RECEITA PATRIMONIAL 415.391,33 353.959,85 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.088.858,32 3.169.001,38

RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 415.391,33 353.959,85 TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 3.083.451,92 3.179.285,06

RECEITAS DE SERVIÇOS 1.458.570,52 1.988.917,22 DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 58.291,43 16.092,69

EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 314.206,86 282.662,30 DESPESA CAPITAL 110.834,00 32.770,00

EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE
CARTEIRAS

190.521,46 162.844,48 INVESTIMENTOS 110.834,00 32.770,00

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE
CERTIDÕES

949.624,81 1.475.275,74

RECEITAS DIVERSAS 4.217,39 68.134,70

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.046.641,70 2.258.788,39

MULTAS DE INFRAÇÕES 627.784,71 931.279,66

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 2.194,10

DÍVIDA ATIVA 1.245.654,10 1.135.245,23

DÍVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA 392.657,89 326.019,76
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CRF/SC

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DÍVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA 852.996,21 809.225,47

RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 171.008,79 192.263,50

RECEITA DE CAPITAL 49.800,00

ALIENACAO DE BENS 49.800,00

ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 49.800,00

Transferências Financeiras Recebidas Transferências Financeiras Concedidas

Recebimentos Extraorçamentários 6.395.760,18 6.230.904,48 Pagamentos Extraorçamentários 6.177.848,24 7.559.668,79

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 116.225,09 19.581,61 Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 10.798,00 883.966,73

Inscrição de Restos a Pagar Processados 146.880,31 31.848,21 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 31.848,21 459.153,65

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

Outros Recebimentos Extraorçamentários 6.132.654,78 6.179.474,66 Outros Pagamentos Extraorçamentários 6.135.202,03 6.216.548,41

Saldo em espécie do Exercício Anterior 4.978.814,22 4.624.090,50 Saldo em espécie para o Exercício Seguinte 6.244.360,28 4.978.814,22

Caixa e Equivalente de Caixa 4.977.119,69 4.622.395,97 Caixa e Equivalente de Caixa 6.242.115,75 4.977.119,69

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados 1.694,53 1.694,53 Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados 2.244,53 1.694,53

Total: 24.186.580,61 23.980.293,75 24.186.580,61 23.980.293,75

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 31 de dezembro de 2019
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Anexo do tópico 5.3 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO.PDF - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
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Balanço Orçamentário

CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

CNPJ: 83.900.969/0001-46

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

    RECEITAS CORRENTES 14.500.000,00 14.500.000,00 12.762.206,21 -1.737.793,79

      RECEITA TRIBUTÁRIA 9.250.000,00 9.250.000,00 8.841.602,66 -408.397,34

        RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 9.250.000,00 9.250.000,00 8.841.602,66 -408.397,34

          ANUIDADES 9.250.000,00 9.250.000,00 8.841.602,66 -408.397,34

             Anuidades Pessoas Físicas 4.750.000,00 4.750.000,00 4.649.435,36 -100.564,64

             Anuidades Pessoas Jurídicas 4.500.000,00 4.500.000,00 4.192.167,30 -307.832,70

      RECEITA PATRIMONIAL 370.500,00 370.500,00 415.391,33 44.891,33

        RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 370.000,00 370.000,00 415.391,33 45.391,33

          Juros Aplicações 370.000,00 370.000,00 213.287,26 -156.712,74

          Outros Rendimentos 0,00 0,00 202.104,07 202.104,07

        DIVIDENDOS 500,00 500,00 0,00 -500,00

          Dividendos 500,00 500,00 0,00 -500,00

      RECEITAS DE SERVIÇOS 1.936.500,00 1.936.500,00 1.458.570,52 -477.929,48

        EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 270.000,00 270.000,00 314.206,86 44.206,86

          Pessoa Física 120.000,00 120.000,00 121.722,82 1.722,82

          Pessoa Jurídica 150.000,00 150.000,00 192.484,04 42.484,04

        EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE CARTEIRAS 180.000,00 180.000,00 190.521,46 10.521,46

          Pessoa Física 180.000,00 180.000,00 190.521,46 10.521,46

        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES 1.460.000,00 1.460.000,00 949.624,81 -510.375,19

          Pessoa Física 60.000,00 60.000,00 71.252,57 11.252,57
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

          Pessoa Jurídica 1.400.000,00 1.400.000,00 878.372,24 -521.627,76

        RECEITAS DIVERSAS 26.500,00 26.500,00 4.217,39 -22.282,61

          Inscrições em Congressos, Convenções, Eventos Similares,
Seleções, Etc.

5.000,00 5.000,00 0,00 -5.000,00

          Relatórios e Etiquetas 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00

          Convênios 20.000,00 20.000,00 4.212,00 -15.788,00

          Outras Receitas Diversas 500,00 500,00 5,39 -494,61

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.943.000,00 2.943.000,00 2.046.641,70 -896.358,30

        MULTAS DE INFRAÇÕES 1.005.000,00 1.005.000,00 627.784,71 -377.215,29

          Multa Pelo Exercício Ilegal da Profissão 800.000,00 800.000,00 490.386,59 -309.613,41

          Multas de Processos Éticos 20.000,00 20.000,00 19.937,34 -62,66

          Multas Sobre Anuidades 150.000,00 150.000,00 93.258,58 -56.741,42

          Juros de Mora 30.000,00 30.000,00 18.866,12 -11.133,88

          Correção Monetária 5.000,00 5.000,00 5.336,08 336,08

        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 3.000,00 3.000,00 2.194,10 -805,90

          Indenizações 3.000,00 3.000,00 0,00 -3.000,00

          Restituições 0,00 0,00 2.194,10 2.194,10

        DÍVIDA ATIVA 1.885.000,00 1.885.000,00 1.245.654,10 -639.345,90

          DÍVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA 599.000,00 599.000,00 392.657,89 -206.342,11

             Anuidades de Exercícios Anteriores 120.000,00 120.000,00 208.017,58 88.017,58

             Multa pelo Exercício Ilegal da Profissão 300.000,00 300.000,00 38.988,36 -261.011,64

             Multas de Processos Éticos 3.000,00 3.000,00 544,35 -2.455,65

             Multas Eleitorais 10.000,00 10.000,00 642,56 -9.357,44

             Multas sobre Anuidades 30.000,00 30.000,00 39.604,76 9.604,76

             Juros de Mora 26.000,00 26.000,00 33.486,99 7.486,99

             Correção Monetária 10.000,00 10.000,00 9.197,16 -802,84
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

             Débitos Consolidados - REFIS 100.000,00 100.000,00 62.176,13 -37.823,87

          DÍVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA 1.286.000,00 1.286.000,00 852.996,21 -433.003,79

             Anuidades de Exercícios Anteriores 176.000,00 176.000,00 69.921,75 -106.078,25

             Multa pelo Exercício Ilegal da Profissão 750.000,00 750.000,00 473.241,95 -276.758,05

             Multas de Processos Éticos 10.000,00 10.000,00 2.213,96 -7.786,04

             Multas sobre Anuidades 40.000,00 40.000,00 17.737,15 -22.262,85

             Juros de Mora 210.000,00 210.000,00 214.634,36 4.634,36

             Correção Monetária 100.000,00 100.000,00 75.247,04 -24.752,96

        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 50.000,00 50.000,00 171.008,79 121.008,79

          Receitas Não Identificadas 50.000,00 50.000,00 171.008,79 121.008,79

    RECEITA DE CAPITAL 100.000,00 100.000,00 49.800,00 -50.200,00

      ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 49.800,00 49.800,00

        ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 0,00 0,00 49.800,00 49.800,00

          Veículos 0,00 0,00 49.800,00 49.800,00

      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100.000,00 100.000,00 0,00 -100.000,00

        SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 100.000,00 100.000,00 0,00 -100.000,00

          Superávit Financeiro 100.000,00 100.000,00 0,00 -100.000,00

     RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00

     SUB-TOTAL DAS RECEITAS 14.600.000,00 14.600.000,00 12.812.006,21 -1.787.993,79

     DÉFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00

     TOTAL 14.600.000,00 14.600.000,00 12.812.006,21 -1.787.993,79

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 14.400.000,00 14.253.000,00 11.494.475,59 11.421.333,00 11.390.432,69 2.758.524,41

        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.224.200,00 6.224.200,00 5.159.831,02 5.159.831,02 5.159.831,02 1.064.368,98

          REMUNERAÇÃO PESSOAL 4.588.200,00 4.588.200,00 3.771.158,20 3.771.158,20 3.771.158,20 817.041,80
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

             Vencimentos e Salários 3.500.000,00 3.500.000,00 2.766.855,93 2.766.855,93 2.766.855,93 733.144,07

             Gratificação por Exercício de Cargos e Funções 388.200,00 413.200,00 385.943,33 385.943,33 385.943,33 27.256,67

             Ferias Vencidas e Proporcionais 350.000,00 350.000,00 327.810,69 327.810,69 327.810,69 22.189,31

             13º Salário 350.000,00 325.000,00 290.548,25 290.548,25 290.548,25 34.451,75

          DESPESAS COM PESSOAL VARIÁVEL 290.000,00 295.000,00 239.602,03 239.602,03 239.602,03 55.397,97

             Ferias - Abono Pecuniário 60.000,00 65.000,00 60.869,62 60.869,62 60.869,62 4.130,38

             Serviços Extraordinários 20.000,00 20.000,00 443,41 443,41 443,41 19.556,59

              Diárias de Empregado 210.000,00 210.000,00 178.289,00 178.289,00 178.289,00 31.711,00

          ENCARGOS PATRONAIS 1.346.000,00 1.341.000,00 1.149.070,79 1.149.070,79 1.149.070,79 191.929,21

             I.N.S.S 900.000,00 895.000,00 806.668,82 806.668,82 806.668,82 88.331,18

             F.G.T.S 400.000,00 400.000,00 304.125,44 304.125,44 304.125,44 95.874,56

             P.A.S.E.P 46.000,00 46.000,00 38.276,53 38.276,53 38.276,53 7.723,47

        OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.570.800,00 4.381.800,00 3.189.178,22 3.116.035,63 3.088.858,32 1.192.621,78

          BENEFICIOS A PESSOAL 1.719.000,00 1.714.000,00 1.396.784,09 1.396.784,09 1.396.784,09 317.215,91

             Auxilio Transporte 122.000,00 122.000,00 93.270,05 93.270,05 93.270,05 28.729,95

             Auxilio Alimentação e Refeição 1.190.000,00 1.185.000,00 985.480,72 985.480,72 985.480,72 199.519,28

             Plano de Saúde, Serviços Hospitalares e Farmacêuticos 330.000,00 330.000,00 261.691,00 261.691,00 261.691,00 68.309,00

             Plano Odontológico 40.000,00 40.000,00 23.142,32 23.142,32 23.142,32 16.857,68

             Outros Benefícios a Pessoal 37.000,00 37.000,00 33.200,00 33.200,00 33.200,00 3.800,00

          BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS – RGPS - CFF 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00

             Outros Benefícios Assistenciais 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00

          USO DE BENS E SERVIÇOS 2.851.800,00 2.662.800,00 1.787.394,13 1.714.251,54 1.687.074,23 875.405,87

             CONSUMO DE MATERIAL 485.000,00 425.000,00 218.521,18 163.415,90 158.667,55 206.478,82

                Material de Expediente 300.000,00 215.000,00 96.624,63 58.953,13 58.953,13 118.375,37

                Material e Acessório para Manutenção e Conservação de Bens
Moveis e Imóveis

5.000,00 29.000,00 12.877,00 12.877,00 12.877,00 16.123,00
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

                Gêneros de Alimentação 16.000,00 6.000,00 2.477,18 2.477,18 2.477,18 3.522,82

                Peças e Acessórios para Informática 30.000,00 41.000,00 17.433,78 0,00 0,00 23.566,22

                Combustíveis e Lubrificantes Automotiveis 100.000,00 100.000,00 66.191,60 66.191,60 62.144,43 33.808,40

                Peças, Acessórios e Materiais para Manutenção de Veículos 30.000,00 30.000,00 22.916,99 22.916,99 22.215,81 7.083,01

                Outros Materiais de Consumo 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00

             DIARIAS 350.000,00 244.000,00 212.572,00 212.572,00 212.572,00 31.428,00

                Diárias de Diretoria 100.000,00 54.000,00 49.273,00 49.273,00 49.273,00 4.727,00

                Diárias do Plenário 40.000,00 40.000,00 24.892,00 24.892,00 24.892,00 15.108,00

                Diárias com as Comissões 160.000,00 120.000,00 111.024,00 111.024,00 111.024,00 8.976,00

                Outros Tipos de Diárias 50.000,00 30.000,00 27.383,00 27.383,00 27.383,00 2.617,00

             SERVIÇOS PRESTADOS POR PESSOA FÍSICA 85.600,00 85.600,00 81.500,96 81.500,96 80.960,96 4.099,04

                Remuneração a Estagiários 77.500,00 77.500,00 75.125,28 75.125,28 75.125,28 2.374,72

                Locação de Bens Móveis e Imóveis 8.100,00 8.100,00 6.375,68 6.375,68 5.835,68 1.724,32

             VERBAS DE PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES 50.000,00 43.000,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 1.180,00

                Jeton 50.000,00 43.000,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 1.180,00

             SERVIÇOS PRESTADOS POR PESSOA JURÍDICA 1.430.200,00 1.414.200,00 816.501,23 798.463,92 776.613,38 597.698,77

                Assinaturas de Periódicos e Anuidades 5.000,00 5.000,00 1.253,13 1.253,13 1.253,13 3.746,87

                Locação de Bens Móveis, Imóveis ou Intangíveis 131.000,00 131.000,00 108.993,32 108.993,32 108.754,46 22.006,68

                Seguros em Geral 35.000,00 25.000,00 19.682,32 19.682,32 19.409,95 5.317,68

                Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e Outros. 95.000,00 95.000,00 64.957,15 64.957,15 63.909,30 30.042,85

                Serviços de Comunicação em Geral 162.000,00 142.000,00 81.900,29 81.900,29 72.794,38 60.099,71

                Passagens Aéreas, Terrestres, Fluviais ou Marítimas e
Despesas com Locomoção

160.000,00 160.000,00 127.003,81 127.003,81 127.003,81 32.996,19

                Serviço de Manutenção, Adaptação, e Conservação de Bens
Móveis e Imóveis

100.000,00 100.000,00 42.502,41 41.852,41 39.571,70 57.497,59

                Serviço de Manutenção e Atualização de Software 145.000,00 145.000,00 91.790,43 79.190,43 79.190,43 53.209,57

                Serviço de Divulgação e Publicidade 50.000,00 50.000,00 9.185,12 9.185,12 9.185,12 40.814,88
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

                Serviço de Impressão e Encadernação 12.000,00 2.000,00 450,00 450,00 450,00 1.550,00

                Serviço de Seleção, Treinamento e Orientação Profissional 35.000,00 25.000,00 21.283,30 21.283,30 21.283,30 3.716,70

                Serviço de Medicina do Trabalho 12.000,00 12.000,00 8.872,80 8.872,80 8.872,80 3.127,20

                Suprimento de Fundos 45.000,00 55.000,00 49.366,59 49.366,59 49.366,59 5.633,41

                Serviços Bancários 22.000,00 22.000,00 9.397,02 9.397,02 9.397,02 12.602,98

                Festividades, Recepções, Hospedagens e Homenagens 10.000,00 10.000,00 2.720,00 2.720,00 2.720,00 7.280,00

                Indenizações, Restituições e Reposições 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

                Impostos, Taxas, Multas e Pedágios 36.000,00 110.000,00 22.005,86 22.005,86 22.005,86 87.994,14

                Custas Processuais 10.000,00 10.000,00 1.231,74 554,43 554,43 8.768,26

                Serviços Postais 290.000,00 240.000,00 142.166,46 142.166,46 135.547,18 97.833,54

                Outros Serviços Prestados por Pessoa Jurídica 70.200,00 70.200,00 11.739,48 7.629,48 5.343,92 58.460,52

             CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR SUBSTITUICAO DE MAO
DE OBRA – ART. 18 § 1, LC 101/00

451.000,00 451.000,00 416.478,76 416.478,76 416.440,34 34.521,24

                Contrato de Terceirização por Substituição de Mao de Obra -
Art. 18 § 1, LC 101/00

451.000,00 451.000,00 416.478,76 416.478,76 416.440,34 34.521,24

        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 3.535.000,00 3.535.000,00 3.087.174,92 3.087.174,92 3.083.451,92 447.825,08

          CONTRIBUIÇÕES 3.535.000,00 3.535.000,00 3.087.174,92 3.087.174,92 3.083.451,92 447.825,08

             Cota Parte 3.535.000,00 3.535.000,00 3.087.174,92 3.087.174,92 3.083.451,92 447.825,08

        DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 30.000,00 72.000,00 58.291,43 58.291,43 58.291,43 13.708,57

          SENTENÇAS JUDICIAIS 30.000,00 72.000,00 58.291,43 58.291,43 58.291,43 13.708,57

             Pagamento de Sentenças Judiciais 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

             Honorários de Sucumbência 20.000,00 62.000,00 58.291,43 58.291,43 58.291,43 3.708,57

        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00

          CONTRIBUIÇÕES A FUNDO 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00

             Fundo de Assistências § 1º, Art. 27 Lei 3820/60 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CAPITAL 200.000,00 347.000,00 269.896,50 226.814,00 110.834,00 77.103,50

        INVESTIMENTOS 200.000,00 347.000,00 269.896,50 226.814,00 110.834,00 77.103,50
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 100.000,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 49.000,00

             Obras em Andamentos 100.000,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 49.000,00

          BENS MOVEIS 100.000,00 298.000,00 269.896,50 226.814,00 110.834,00 28.103,50

             Veículos 100.000,00 227.000,00 226.814,00 226.814,00 110.834,00 186,00

             Equipamentos de Informática e Periféricos 0,00 43.882,50 43.082,50 0,00 0,00 800,00

             Equipamentos de Áudio, Foto e Vídeo. 0,00 27.117,50 0,00 0,00 0,00 27.117,50

       SUB-TOTAL DAS DESPESAS 14.600.000,00 14.600.000,00 11.764.372,09 11.648.147,00 11.501.266,69 2.835.627,91

       SUPERÁVIT 0,00 0,00 1.047.634,12 0,00 0,00 -1.047.634,12

       TOTAL 14.600.000,00 14.600.000,00 12.812.006,21 11.648.147,00 11.501.266,69 1.787.993,79

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 31 de dezembro de 2019
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

INSCRITOS

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 0,00 13.699,32 6.953,00 6.953,00 6.746,32 0,00

  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 13.699,32 6.953,00 6.953,00 6.746,32 0,00

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CAPITAL 1.912,58 5.882,29 3.845,00 3.845,00 3.949,87 0,00

  INVESTIMENTOS 1.912,58 5.882,29 3.845,00 3.845,00 3.949,87 0,00

TOTAL: 1.912,58 19.581,61 10.798,00 10.798,00 10.696,19 0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

INSCRITOS

PAGOS CANCELADOS SALDO

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESAS CORRENTES 0,00 31.848,21 31.848,21 0,00 0,00

  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 31.095,92 31.095,92 0,00 0,00

  TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 752,29 752,29 0,00 0,00

TOTAL: 0,00 31.848,21 31.848,21 0,00 0,00
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CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

CNPJ: 83.900.969/0001-46

ATIVO PASSIVO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

Balanço Patrimonial

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

Período Anterior: 01/01/2018 à 31/12/2018

ATIVO CIRCULANTE 6.299.666,61 5.031.347,17 PASSIVO CIRCULANTE 1.156.115,90 1.040.857,67

DISPONÍVEL 6.242.115,75 4.977.119,69
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

155.731,89 40.512,08

CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO
PRAZO

1.000.000,00 1.000.000,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 51.545,48 54.036,98
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
PRAZO

384,01 345,59

INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A
CURTO PRAZO

0,00 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

ESTOQUES 0,00 0,00 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

6.005,38 190,50 DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00

0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00

0,00 0,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00

ATIVO NAO-CIRCULANTE 9.426.947,96 9.530.621,07 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 29.377,82 29.377,82
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

0,00 0,00

CREDITOS A LONGO PRAZO 29.377,82 29.377,82
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO
PRAZO

0,00 0,00

DEVEDORES DA ENTIDADE 29.377,82 29.377,82 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

IMOBILIZADO 9.397.570,14 9.501.243,25 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

BENS MOVEIS 2.410.853,04 2.382.627,38 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

BENS IMOVEIS 7.577.590,99 7.577.590,99 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00

(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO
ACUMULADAS

590.873,89C 458.975,12C 0,00 0,00

INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00

  TOTAL DO PASSIVO 1.156.115,90 1.040.857,67
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Compensações

ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior

  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Conveniados 0,00 0,00  Execução de Obrigações Conveniadas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Contratuais 0,00 0,00  Execução de Obrigações Contratuais 0,00 0,00

  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

  TOTAL 0,00 0,00  TOTAL 0,00 0,00

  TOTAL 15.726.614,57 14.561.968,24  TOTAL 15.726.614,57 14.561.968,24

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

  Patrimônio Social e Capital Social 0,00 0,00

  Ajuste de avaliação Patrimonial 0,00 0,00

Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados 14.570.498,67 13.521.110,57

  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 14.570.498,67 13.521.110,57

  ATIVO FINANCEIRO 6.299.666,61 5.031.347,17  PASSIVO FINANCEIRO 1.321.313,24 1.111.324,11

  ATIVO PERMANENTE 9.426.947,96 9.530.621,07  PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00

  SALDO PATRIMONIAL 14.405.301,33 13.450.644,13

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

  Exercício Atual Exercício Anterior

  Superávit Financeiro 4.978.353,37 3.920.023,06

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 31 de dezembro de 2019
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DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS.PDF -
DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
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CRF/SC
Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

CNPJ: 83.900.969/0001-46

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Variações Patrimoniais

Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 12.762.206,21 13.125.321,27 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 11.712.818,11 11.536.955,23

CONTRIBUICOES 8.841.602,66 8.523.633,31 PESSOAL E ENCARGOS 6.561.615,11 6.386.387,66

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 8.841.602,66 8.523.633,31 REMUNERACAO A PESSOAL 4.010.760,23 3.888.956,46

CONTRIBUICOES 8.841.602,66 8.523.633,31 REMUNERACAO A PESSOAL - RGPS 4.010.760,23 3.888.956,46

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.873.961,85 2.342.877,07 ENCARGOS PATRONAIS 1.149.070,79 1.104.275,33

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 1.873.961,85 2.342.877,07 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 1.149.070,79 1.104.275,33

VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO
DE SERVICOS

1.873.961,85 2.342.877,07 BENEFICIOS A PESSOAL 1.401.784,09 1.393.155,87

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.046.641,70 2.258.810,89 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 1.401.784,09 1.393.155,87

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 180.189,70 195.444,96 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 4.998.569,66 5.150.567,57

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 180.189,70 195.444,96 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 170.368,90 157.612,78

 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 1.866.452,00 2.063.365,93 CONSUMO DE MATERIAL 170.368,90 157.612,78

MULTAS ADMINISTRATIVAS 627.784,71 931.279,66 SERVICOS 4.696.301,99 4.861.594,29

INDENIZACOES 2.194,10 0,00 DIARIAS 212.572,00 298.311,20

DÍVIDA ATIVA 1.236.473,19 1.132.086,27 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 123.320,96 100.293,01

SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 798.463,92 882.597,54

CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA
– ART. 18 § 1, LC 101/00

416.478,76 384.262,50

DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 3.145.466,35 3.196.130,04

DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 131.898,77 131.360,50

DEPRECIACAO 131.898,77 131.360,50

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 152.633,34 0,00

PERDAS COM ALIENACAO 152.633,34 0,00

PERDAS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO 152.633,34 0,00

Total das Variações Ativas : 12.762.206,21 13.125.321,27 Total das Variações Passivas : 11.712.818,11 11.536.955,23

RESULTADO PATRIMONIAL

Déficit do Exercício Superávit do Exercício 1.049.388,10 1.588.366,04
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CRF/SC Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

Total 12.762.206,21 13.125.321,27 Total 12.762.206,21 13.125.321,27

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 31 de dezembro de 2019

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

VARIAÇÕES ATIVAS Exercício Atual Exercício Anterior VARIAÇÕES PASSIVAS Exercício Atual Exercício Anterior

INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 114.679,00 900.601,13 INCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 0,00

DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO 0,00 0,00 DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO 99.600,00 0,00
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Conselho Regional de Farmácia de Santa Catarina

CRF/SC

Demonstração dos Fluxos de Caixa
Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

Exercício Atual Exercício Anterior

CNPJ: 83.900.969/0001-46

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

        RECEITAS CORRENTES 12.762.206,21 13.125.298,77

          RECEITA TRIBUTÁRIA 8.841.602,66 8.523.633,31

            RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 8.841.602,66 8.523.633,31

              ANUIDADES 8.841.602,66 8.523.633,31

          RECEITA PATRIMONIAL 415.391,33 353.959,85

            RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 415.391,33 353.959,85

          RECEITAS DE SERVIÇOS 1.458.570,52 1.988.917,22

            EMOLUMENTOS COM A INSCRIÇÃO 314.206,86 282.662,30

            EMOLUMENTOS COM A EXPEDIÇÃO DE CARTEIRAS 190.521,46 162.844,48

            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÃO DE CERTIDÕES 949.624,81 1.475.275,74

            RECEITAS DIVERSAS 4.217,39 68.134,70

          OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.046.641,70 2.258.788,39

            MULTAS DE INFRAÇÕES 627.784,71 931.279,66

            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 2.194,10 0,00

            DÍVIDA ATIVA 1.245.654,10 1.135.245,23

              DÍVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA 392.657,89 326.019,76

              DÍVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA 852.996,21 809.225,47

            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 171.008,79 192.263,50

        OUTROS INGRESSOS 6.133.454,78 6.179.474,66

DESEMBOLSOS

            DESPESAS CORRENTES 11.390.432,69 11.357.610,92

              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.159.831,02 4.993.231,79

              OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.088.858,32 3.169.001,38

              TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 3.083.451,92 3.179.285,06

              DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 58.291,43 16.092,69

            DESPESA CAPITAL 110.834,00 32.770,00

              INVESTIMENTOS 110.834,00 32.770,00

        OUTROS DESEMBOLSOS 6.179.198,24 7.559.668,79

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES 1.326.030,06 387.493,72

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

        RECEITA DE CAPITAL 49.800,00 0,00

          ALIENACAO DE BENS 49.800,00 0,00

            ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 49.800,00 0,00

DESEMBOLSOS

          CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO 146.880,31 31.848,21

            DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00

              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00

              OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00

              TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 0,00

              DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 0,00 0,00

            DESPESA CAPITAL 0,00 0,00
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CRF/SC
Período: 01/01/2019 a 31/12/2019

Exercício Atual Exercício Anterior

              INVESTIMENTOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO -97.080,31 -31.848,21

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.228.949,75 355.645,51

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 4.977.119,69 4.622.395,97

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 6.206.069,44 4.977.119,69

Isolete Rios Fuck

Chefe DFC

691.699.859-87

CRCSC 20.395/O-5

Farm. Marco Aurélio Thiesen Koerich

Tesoureiro

507.389.179-15

CRFSC 1879

Farm. Karen Berenice Denez

Presidente

537.596.219-53

CRFSC 2267

Florianópolis-SC, 31 de dezembro de 2019
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Anexo do tópico 5.4 
DECLARAÇÃO INFORMAÇÕES CONTÁBEIS - DECLARAÇÃO
INFORMAÇÕES CONTÁBEIS
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 Declaro que os demonstrativos contábeis deste Conselho, tais como 
o balanço orçamentário, financeiro, patrimonial e a demonstração das 
variações patrimoniais, do exercício de 2019, previstos na Lei Federal nº  
4.320/64, refletem a adequada situação orçamentária financeira e 
patrimonial. 

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta 
declaração. 

 

Florianópolis, 31 de dezembro de 2019. 

 

 

Isolete Rios Fuck 

CRC/SC  020395/O-5 

Chefe do Departamento  Financeiro e Contábil do CRF/SC 
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CONCLUSÕES
Conclusões
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CONCLUSÕES

O CRF/SC adota medidas e observações dos acórdãos do TCU e atende as medidas e observações realizadas anualmente pelos Auditores do
Conselho Federal de Farmácia e controladoria interna.
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Assinatura(s)
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